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NAVRHOVA CAST

KAPITOLA 4: Zostavenie strategického ramca

4.1. Integrovana stratégia rozvoja uzemia (strategické planovanie)

e 8YH WH SRVWXS\ D KDUPRQRJUDP V®WDRMRNIDLGL D R]Y
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Integrovana stratégia Partnerstva MP-CH sa spracovéavala v dvoch etapach.
Prva etapa:

V predchadzajicom obdobi sa intenzivne pracovalo s obyvatel'mi izemia. Konali sa r6zne
motivacné stretnutia, podujatia pre deti idospelych, vzdelavacie aktivity. V kazdej obci sa
vytvorila skupina dobrovolnikov, tito boli vyskoleni pre Projekt nactivania (OVOKA, Banska
Bystrica), komunitny prieskum, ktory realizovali. Z dobrovolnikov, ako aj inych obcanov
a predstavitelov Uzemia sa sformovala pracovna skupina, ktora pracovala na vytvoreni
rozvojovej stratégie, ako aj na jej zapracovani do logického ramca. Okrem tejto pracovnej
skupiny sa v kazdej obci vytvorila skupina na tvorbu stratégie, ktorej jadro zaroven tvorili
¢lenovia mikroregionalnej pracovnej skupiny.

Clenovia pracovnej skupiny sa podrobne oboznamili so spracovanym auditom zdrojov,
ako aj svysledkami komunitného prieskumu. Tato skupinu tvorili starostovia a niekolki
poslanci obecnych zastupitelstiev, aktivisti, zastupcovia §k6l, podnikatelia, zastupcovia
organizacii zriadenych $tatom — Sprava Narodného parku Muranska planina, Statna ochrana
prirody, Fond socidlneho rozvoja. Stretnuti sa zac¢astiovalo 18 — 25 l'udi.

Na stratégii sa zacalo pracovat’ v januari 2005. Stretnutia pracovnej skupiny mali takyto
priebeh: Na tvod sa urobilo motiva¢né cvicenie k danej téme. Zopakovali sa, pripadne
korigovali vysledky azdvery predchadzajiceho stretnutia. Nasledovala spolo¢na praca
skupiny, pocas ktorej sa neustale diskutovalo, kym nedos$lo ku konsenzu v skupine. Na zaver
sa zhrnuli vysledky a ucastnici boli obozndmeni s témou nasledujiceho stretnutia.

V kazdej obci sa uskutocnili stretnutia k tvorbe vizie obce a SWOT analyze obce.
Nasledovalo stretnutie pracovnej skupiny, kde sa vytvorila vizia Gzemia. Pri porovnavani
jednotlivych vizii a SWOT analyz obci, bolo skonstatované, Zze su tu len nepatrné rozdiely.
Pracovna skupina rozhodla, ze nasledovné prace na stratégii sa budu realizovat’ len na Grovni
mikroregionu.

Nasledovali stretnutia k SWOT analyze, problémovej analyze, k definovaniu cielov
a opatreni, k rozpracovaniu opatreni do akéného a finanéného planu.
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Na zaver skupina spracovala implementaény ramec pre stratégiu a ndvrh stanov pre
budicu miestnu akéna skupinu.

K niektorym témam sa skupina stretla viackrat, dovedna sa uskuto¢nilo 11 stretnuti,
vratane posledného, kde sa vyhodnotila praca skupiny na stratégii, pristup a metddy expertov,
ako aj d’alSich zainteresovanych.

Priprava stratégie prostrednictvom aktivit realizovanych pristupom SAPARD v roku 2005.
Stratégiu pripravovali obcfania obci Mikroregionu Murdnska planina (mesto Tisovec,
Muranska Huta, Muranska Lehota, Muran, Pohronska Polhora, Michalova).

Druha etapa:

V roku 2007 zacal pristupovani proces novych obci do izemia Partnerstva MP-CH. Tento
trval az do roku 2008. Do Partnerstva MP-CH pristupilo d’alsich est’ obci ( Cierny Balog,
Drébsko, Sihla, Osrblie, Hronec, Valaska).

V obidvoch etapach prebiehali rovnaké postupy pripravy integrovanej stratégie. Tieto sa
nasledne aktualizovali na dvojdiiovom pracovnom workshope v oktobri 2008.

Pracovné skupiny zlozené zo zastupcov veren¢ho, sikromného a obcianskeho sektora
jednotlivych obci Partnerstva MP-CH na prvych stretnutiach tvorili viziu uzemia, po nej
nasledovalo stretnutie zamerané na tvorbu SWOT analyzy, cielom d’alSieho stretnutia bola
tvorba problémovej analyzy, ktora vychadzala zo slabych stranok a ohrozeni SWOT analyzy.
Po spracovani auditu problémov Clenovia pracovnej skupiny metédou stromu problémov
vytvarali stvislosti medzi pri¢inami — nasledkami — dopadmi. Strom problémov nasledne
preklapali na dalSom pracovnom stretnuti do stromu cielov. Nasledne urcili opatrenia,
priority, Specifické ciele a strategicky ciel’.

Vystupy jednotlivych stretnuti boli zosumarizované a aktualizované v oktobri 2008 na
dvojdiovom pracovnom workshope, kde boli dopracované do definitivnej podoby. Na tomto
pracovnom stretnuti sa pritomni dohodli na finanénych ramcoch pre jednotlivé opatrenia, na
monitorovacich ukazovatel'och, navrhli a doplnili vlastné hodnotiace kritéria.

Harmonogram spracovania stratégie:

Rok 2005 — mapovanie a audit zdrojov uzemia, vizia, Swot analyzy, problémova analyza,
strategicky ciel’, Specifické ciele, priority, opatrenia, ¢innosti/aktivity, logicky ramec, metody
implementécie.

Rok 2007 — vizia, Swot analyzy, problémova analyza, strategicky ciel, Specifické ciele,
priority, opatrenia, ¢innosti/aktivity, rozsSirenie o nové tizemie, doplnenie a aktualizacia auditu
uzemia.

Rok 2008 — aktualizécia: audit uzemia, zber udajov vizia, Swot analyzy, problémova analyza,
strategicky ciel’, Specifické ciele, priority, opatrenia, Cinnosti/aktivity, logicky ramec,
implementécia.

Rok 2009 - aktualizacia jednotlivych kapitol integrovanej stratégie a realizdcia verejnych,
pracovnych stretnuti s obanmi Muranskej Dlhej Luky s cielom o doplnenie a stotoZnenie sa
so strategickym, rozvojovym dokumentom.
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Obdobie spracovania
Nazov aktivity

2003-2004 2005 2007 2008 2009

Budovanie vereno-siikromného partnerstva

Audit a mapovanie izemia

Analyza Gizemia

Ciele, priority, opatrenia

Logicky ramec

Procesy implementacie

RozSirovanie uzemia

Aktualizacia ISRU

Prijatie ISRU ¢lenmi Partnerstva MP-CH

4.1.1 Vizia, strategicky ciel, strategické priority a Specifické ciele

e 3RStAWH ]PHQ\ RSURWL GRWHUDMA&HM SUD[L ULH&HQL
LQRYDpQp BRWIAH. WS {VREHVWAHWRDSRWHQFLIiOX SUH LQ

Zakladnym inovaénym pristupom v izemi Partnerstva MP-CH je zapojenie miestneho
obyvatel’stva do rieSenia rozvoja uzemia, prostrednictvom spracovania strategického
dokumentu a jeho naslednych aktualizacii. Pristup zdola nahor je zmenou v doterajSom
rieSeni problémov v uzemi. Obyvatelia pochopili, ze vlastnym hl'adanim rieSeni problémov,
vzajomnou spolupracou, vymenou skusenosti, spojenim sil najadresnejSie zlepSia kvalitu
zivota vo svojich obciach. Potencial prirody, tradicie a zrucnosti spojili pri vytvarani
novych profesii, sluzieb a vyrobkov. Prikladom tomu je vyroba tradi¢nych syrov v Zbojskach,
vyroba bryndze v Tisovci, prirodny skanzen Vydrovska dolina v Ciernom Balogu, Muranska
hradna cesta v obciach v okoli Murana, Huculskd magistrala — putovanie s huculmi po
zbojnickych chodnikoch v okoli prirody ,,Vrchéarskych obci,* agrofarma DianiSka, gazdovské
dvory (Marekov Dvor), ubytovanie na sikromi (Rogalko, Faltanovci ..), penziony a mnoho
dalgich sluzieb a produktov. Aktivity Partnerstva MP-CH napomahaju vzdelavat’ obyvatel'ov
v pisani ziadosti o finan¢né prostriedky z programov EU, propagaciou tizemia i jednotlivcov
zvySuju informovanost’ o atraktivitdich a produktoch vuzemi. Realizdciou akcie Dni
mikroregionu, ktord sa uskutociuje raz rocne, vzdy v inej obci, sa predstavuju jednotlivé obce
domacim ale aj zahrani¢nym ndvstevnikom.

Inovativnym je taktiez proces aktivneho informovania obyvatel’ov uzemia Partnerstva
MP-CH o realizovanych procesoch a d’alsich aktualitich s vyZzivanim najmi modernych
technologii internetu a emailovej koreSpondencie.

Zasadnou inovaciou je zaCatie vyuZivania miestnych zdrojov pre rozvoj Uzemia,
prikladom vlastné financovanie mikrograntingovych programov.
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Bez aktivneho zapojenia sa Co najviacSieho poctu obyvatelov uzemia nie je mozné
relevantne riesit’ problémy tzemia a teda naplnat’ ciele stratégie.

Mikrograntingovy program je priamo naviazany na ciele a opatrenia stratégie, ¢ize
priamo podporuje napliianie jej cielov.

Aktivna informovanost’ obyvatel'stva podstatne zvySuje mieru informovanosti
obyvatel'stva a nasledne jeho angaZovaosti v procesoch rozvoja Gzemia a naplitania cielov
stratégie.

Prvym cielom napinania ISRU je Rozvinit’ a skvalitnit’ ponuku cestovného ruchu ako
prostriedok ekonomického rozvoja tizemia Partnerstva MP-CH. Inovativnym pristupom
je zachovanie a podpora tradicii pri tvorbe atraktivnych produktov cestovného ruchu.
V modernej, upondhlanej dobe zablidame na jednoduchost’ a krasu zivota naSich predkov.
Trendy ukazujt, ze ¢im d’alej viac navstevnici vidieka prichadzaja nacerpat’ nové sily do
pokojného dedinského prostredia a neporuSenej prirody. Celé rodiny utekaji z vel’komiest na
vidiek, kde travia vikendové pobyty na stikromi, prenajimaju si chalupy, pozoruji zivot na
gazdovskych dvoroch.

Konkrétne priklady inovativneho rozvoja uzemia:
SURGXNW SRE\W QD JPUGIRBYLIOR R B YYRIGH HN X

(starostlivost o domace zvieratd, jazda na koni, doméaca kuchyna, vyroba mlie¢nych
vyrobkov...)

SURGXNWFXOVNI PDJLVWUIOD

(jazda na koni, mizeum ovciarstva a zbojnictva, noc na sala$i, Zbojnicka strela, Certova
jaskyna, ndu¢ny chodnik zbojnika Jakuba Surovca ...)

SURGXNWUIQVND KUDGQi FHVWD

(historia obce, hradu, muranske panstvo a cirkev, pramenn Madrie SécCiovej, Narodny park
Muranska planina, nau¢ny chodnik ...)

SURGXNW 9\GURYVNEé VNDQ]JHQ
(Dobroésky prales, Ciernohronska Zelezni¢ka, Vydrovska dolina — prirodny skanzen)
Produkty sluzieb v cestovnom ruchu su zamerané na ubytovanie na sukromi, sluzby
penzidnov, informacnych kancelérii, predaj remeselnych vyrobkov, produkty letnej a zimne;j
turistiky. Turistické kancelarie v obciach Cierny Balog, Pohronska Polhora &ast Zbojska,
Muran vedia pripravit turistovi/navstevnikovi produkty Sité na mieru, s prihliadnutim na
dizku pobytu.
Druhym cielom je Ytvorit’ priaznivé a zlepSit’ existujice podmienky pre malé
a stredné podnikanie na baze miestnych surovin v iizemi. Tento ciel’ sa podari napiiiat
spolo¢nym rieSenim problémov podnikatel'ov a miestnej samospravy.

Zvysenie vzdelanostit’, zlepSenie zrucnosti a rozvoj schopnosti obyvatel’ov a tym sa
podielat’ na rozvoji izemia Partnerstva MP-CH. Vzdelani a zruéni ludia maju predpoklad
zvySenej snahy po kvalitnejSom a plnohodnotnom prezivani. Tito 'udia budu hybnou silou
rozvoja uzemia Partnerstva MP-CH. Len vzdelanostnd spoloénost prispeje k naplneniu
dané¢ho ciel’a.
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ZvySenie mozZnosti zamestnanosti a socialnej inklizie minorit Zijucich v uzemi
Partnerstva MP-CH. Zlep$enim finanénej situacie vrodinich minorit je zabezpecena
integracia ich samotnych. Preto bude potrebné vytvarat také programy, ktoré prinesu
moznosti zamestnania sa minorit zijicich v izemi. Vychadzame z analyzy problémov kde
inovativnym pristupom je zapojenie cielovej skupiny identifikovat’ a riesit’ vlastné problémy.

Skvalitnenie infrastruktiry arozvoja sluZieb obci v uizemi Partnerstva MP-CH.
Uvedomenim si nedostatkov v kvalite infrastruktiry asluzieb jednotlivych obci,
budeme vzajomnou spolupracou vsetkych zainteresovanych na lokalnej trovni riesit’ kvalitu
a atraktivitu obci v iizemi.

Zmena spravanie obyvatel'ov smerom k zodpovednosti a ohl’aduplnosti k Zivotnému
prostrediu a krajine vzhP’adom na existenciu narodného parku a chraneného tizemia
Partnerstva MP-CH. Inovaénym rieSenim pre naplnenie posledného ciela ISRU je
koncepcné rieSenie Sirenia osvety a vzdelavania vSetkym obyvatelom nasho tizemia.

e 8YH WHRJILFNEé UiPHF ,QWHJURY D QH RIL DQDYLW RXLOHD 8FK]
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STRATEGICKY CIEL:

Do roku 2015 zvysit’ Grovei kvality Zivota obyvatelov v izemi Partnerstva MP-CH

s vyuzitim miestnych zdrojov a aktivnej ucasti obéanov.

/STRATEGICKE PRIORITY: \

STRATEGICKA PRIORITA 1: 52=92- 32'1,.%$1,%
STRATEGICKA PRIORITA 2: 62&,%$/,=E&,$ 2%<2970=(0,%
STRATEGICKA PRIORITA 3: .9%/,7% 2%y,$16.(&422027%
STRATEGICKA PRIORITA 4: 2&+5%$1% 4,9271e+2637% (', $

\ )

SPECIFICKE CIELE:

ASHFLILFNé FLH
Rozvinut’ a skvalitni® ponuku cestovného ruchu ako prostriedok
ekonomického rozvoja iizemia

ASHFLILFNé FLH
Vytvorit’ priaznivé a zlepSit’ existujice podmienky pre malé a stredné
podnikanie na baze miestnych surovin v tizemi

ASHFLILFNé FLH
Zvysit' vzdelanost’, zlepSit’ zrucnosti a rozvijat® schopnosti obyvatelov
a tym sa podiel’at’ na rozvoji izemia

ASHFLILFNé FLH
ZvySenie mozZnosti zamestnanosti a socidlnej inklizie minorit Zijicich
v uzemi

ASHFLILFNé FLH
Skvalitnenie infrastruktiry a rozvoja sluzieb obci v izemi

aSiFLILFNé FLH

Zmenit’ spravanie obyvatel’ov smerom k zodpovednosti a ohPaduplnosti
k Zivotnému prostrediu a krajine vzhI’adom na existenciu narodného
parku a chraneného izemia
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OPATRENIA:

a S HF L IELLFHN & Rozvinit’ a skvalitnit’ ponuku cestovného ruchu ako prostriedok
ekonomického rozvoja uzemia

3 UL RUL Wodpora rozvoja a skvalitnenia ponuky cestovného ruchu

2S DWUHOQ L H Diverzifikacia smerom k nepol’nohospodarskym ¢innostiam
2SHUDpPpQEé S PR/IRPOR3
SRGSRURYDQp PLQQRVWL

e vystavba, rekonStrukcia a modernizacia rekreacnych a ubytovacich zariadeni s kapacitou

11 — 40 16zok — stavebné investicie, investicie do vnitorného vybavenia, zariadenia

a technologii vratane zriadenia pripojenia na internet;

e rekonstrukcia existujucich pol'nohospodarskych objektov (ktoré stratili svoj povodny ucel)
na agroturistické objekty s kapacitou 11 — 40 16Zzok — stavebné investicie, investicie do
vnutorného vybavenia, zariadenia a technologii vratane zriadenia pripojenia na internet;

e vystavba, rekonStrukcia a modernizacia vyrobnych a predajnych objektov (pri
rekonStrukcii a modernizécii vratane technologii) a ndkup strojov, technologii a zariadeni
pre:

— doplnkovli  vyrobu nepol'nohospodarskeho charakteru vritane vyuzivania
obnovitelnych zdrojov energie vratane zriadenia geotermalneho vrtu a jeho
vyuzivania vratane rozvodov s vynimkou veternej, vodnej a solarnej energie za
podmienky, ze prevaznu Cast’ vyrobenej energie konecny prijimatel’ nespotrebuje vo
vlastnom podniku — stavebné investicie, investicie do wvnitorného vybavenia,
zariadenia a technoldgii vratane zriadenia pripojenia na internet,

— vyrobu a spracovanie tradicnych materidlov a vyrobkov (napr. tkanie I'anového platna
a nasledna vyroba narodnych (l'udovych) krojov, atd’.) — stavebné investicie, investicie
do vnuatorného vybavenia, zariadenia atechnologii vratane zriadenia pripojenia na
internet.

e vystavba, rekonStrukcia a modernizacia agroturistickych zariadeni vratane hygienickych,
ekologickych a rekondi¢nych objektov sluziacich na rozvoj turistickych Cinnosti (napr.
kryté bazény, fitness centra, masaZne a solarne zariadenia, socidlne zariadenia, Cisticky
odpadovych vod a pod.) — stavebné investicie, investicie do vnuitorného vybavenia,
zariadenia a technoldgii vratane zriadenia pripojenia na internet;

e vystavba, rekonStrukcia a modernizicia aredlov vytvarajicich podmienky na rozvoj
rekreacnych a relaxaénych Cinnosti (turistické chodniky, jazdectvo, rybarstvo,
polovnictvo, pltnictvo, cykloturistika, vodné Sporty, zimné Sporty, sauna, bazén, detské
ithrisko a pod.) — stavebné investicie, investicie do vybavenia, strojov a technologii vratane
zriadenia pripojenia na internet.

.RQHpPpQEé SUL MARIEKY Fbsoby a fyzické osoby podnikajice v oblasti
pol'nohospodarstva, ktorych podiel ro¢nych trzieb/prijmov z pol'nohospodarskej prvovyroby
na celkovych trzbach/prijmoch predstavuje minimalne 30 %.
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Opatrenie  znizuje zavislost' vidieckeho obyvatel'stva od polnohospodarskej prvovyroby,
podporuje rozvoj podnikatel'skych aktivit na vidieku, napomaha vytvarat nové pracovné
prilezitosti. Predide sa nim redlnemu nebezpecenstvu vyl'udiovania vidieckych oblasti, nizke;j
mobilite pracovnej sily, nizkemu investicnému kapitdlu a zvySovaniu percenta vidieckeho
obyvatel'stva v produktivnom veku. Podpora ateda rozvoj alternativnych ekonomickych
¢innosti pomdze stabilizovat’ zamestnanost’ a zlepSit’ prijem pol'nohospodarov v danom tzemi
bez toho, aby zvysili svoju produkciu primarnych potravin. Rozvoj nepol'nohospodarskych
¢innosti je v stcasnosti pridanou hodnotou vidieckeho uzemia. Turisti vyhladavaji také
vidiecke atrakcie, kde sucastou pobytu na vidieku je povodné spracovanie produktov
domaceho chovu, domaca vyroba syrov atd. Tieto c¢innosti sa stdvaji inovativhym
a vyhl'addvanym produktom cestovného ruchu uzemia Partnerstva MP-CH.

2S DWUHOQ L Hodpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast’ A
2SHUDpPQé PERIRJOsB

.RQHpPpQEé SUEIEMitRDWDY opravnené na podnikanie v oblasti cestovného ruchu,
v pripade ziadatelov podnikajucich aj v oblasti polnohospodarstva ich podiel ro¢nych

trzieb/prijmov z pol'nohospodarskej prvovyroby na celkovych trzbach/prijmoch musi byt

nizsi ako 30 %.

SRGSRURYDQp pLQQRVWL

e rekonStrukcia a modernizdcia nizkokapacitnych ubytovacich zariadeni s kapacitou
maximalne 10 16zok — stavebné investicie, investicie do wvnutorného vybavenia
a zariadenia vratane zriadenia pripojenia na internet;

e prestavba a/alebo pristavba Casti rodinnych domov a d’al§ich nevyuzitych objektov na
nizkokapacitné ubytovacie zariadenia s kapacitou maximalne 10 16Zok — stavebné
investicie, investicie do vnitorného vybavenia a zariadenia vratane zriadenia pripojenia na
internet;

e vystavba, rekon$trukcia a modernizacia kempingového ubytovania vratane pristupovych
ciest vramci aredlu, spevnenych parkovacich ploch, -elektrickych, vodovodnych
a kanaliza¢nych rozvodov, oplotenia, osvetlenia a socidlnych zariadend;

e vystavba, rekonStrukcia a modernizacia doplnkovych relaxa¢nych zariadeni (sauna, krb,
bazén a pod.).

Sucastou stavebnych investicii mézu byt’ aj pristupové cesty, pripojenie na inzinierske siete

a Upravy v ramci arealu.

2G{YRGQHQLH

Vidiecky cestovny ruch ajeho pldnovany rozvoj je prilezitostou vytvorenia novych

pracovnych prilezitosti v izemi, udrzanie mladej generacie vrodnom vidieku, zniZenie

migracie obyvatelov za prdcou mimo Uzemia. Je to moZnost hospodarskeho a socidlneho
rozvoja izemia a zdroj prijmov pre obyvatelov a pre miestne rozpoéty. Uzemie Partnerstva

MP-CH mé velky prirodny potencial, ktory je vhodny na rozvoj cestovného ruchu. Narodny

park Muranska planina a chrdnené uzemie Dobrocského pralesa, Murdnsky hrad, ozubnicova

trat, chov polo divokych koni, mnozstvo jaskyn arybnikov st predpokladom atraktivity

a zaujmu so strany turistov. Taktiez moze byt ldkadlom gotickd cesta, historické pamiatky
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uzemia, vidiecky folklor a tradicie. Miestny obyvatelia maji dostatok prirodnych zdrojov,
ktoré¢ musia vediet vhodne ponuknut so zabezpeCenim poskytovania kvalitnych sluzieb
v oblasti cestovného ruchu.

2S DWUHOQ L Hodpora podnikatel’skych aktivit v cestovnom ruchu

2 S H U DDHWRI WP RaHR SR, Os 3

.RQHpQé SUEWMR®G DWH

Odévodnenie: Podpora ucelenych produktov cestovného ruchu s celoroénym vyuzitim
napomdze  vidieckym podnikatelom zabezpecit'® celoro¢ni navstevnost azvysi ich
ekonomickll sebestacnost. Dolezitym zamerom podpory je udrzanie obyvatel'ov vidieka —
podnikatel’'ské subjekty vo vidieckom uzemi.

2S DWUHQ L HPodpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast’ B
2SHUDpPQé PERIRJOsB
SRGSRURYDQp pLQQRVWL

e marketing sluzieb vidieckeho cestovného ruchu a rozvoja regionu.
.RQHpPpQEé SUIPhkivhRRK3 \Bsbby zdruzujice subjekty pdsobiace v oblasti vidieckeho
cestovného ruchu.

Odévodnenie: Uzemie Partnerstva MP-CH ma velky potencial na rozvoj cestovného ruchu,
avSak eSte stale ho nevie dostatoénym spdsobom zviditel'nit’. I ked’ sa v izemi organizuje
mnozstvo Sportovych, kulturnych, spolocenskych podujati ucast na tychto akciach je
zastiipena prevazne miestnym obyvatel'stvom a navStevnici z iného uzemia prichadzaji len
ojedinele. Toto opatrenie posilni zviditeInenie uzemia Partnerstva MP-CH a zabezpedi tak
zvyseny zaujem o jeho navStevnost’ navstevnikov z inych regidnov Slovenska.

2S DWUH Q LRbzvoj informacnych sluZieb cestovného ruchu, prezenticie regiéonov
a Slovenska

2SHUDpPQé 3B RaHBBE Os 3

.RQHpQé& S U pohikatEréHubjekty

2 G{Y R G Q AviditeFhenie sluzieb a zdrojov tizemia je ddlezitou sucast'ou marketingovej

stratégie, ktorda ma moZnost’ priniest do Uzemia finan¢ny kapital a tym zvysit' socidlno —

ekonomicky rozvoj vidieka.

a S HF L ALAN é Vytvorit’ priaznivé a zlepSit’ existujice podmienky pre malé
a stredné podnikanie na baze miestnych surovin v izemi

3ULRUL Wailpora malého a stredného podnikania

2S DWUHQ IPriidavanie hodnoty do pol'nohospodarskych produktov a produktov
lesného hospodarstva
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2SHUDpPQé PRRSRUGP

.RQHpPpQE SULM®P RQWH podnikajuci v oblasti spracovania  produktov
pol'nohospodarskej prvovyroby a FO a PO v zmysle platnych priru¢ieck PRV
2G{YRGQPo@brlu primarneho spracovania produktov a podpory investicii do
produktov lesného hospodarstva zalozenych na spracovani dreva ako suroviny sa zvysi
ekonomicka udrzatel'nost’ domacich subjektov.

2S DWUHQ IOdbytové organizacie vyrobcov

2SHUDpPQé PRRSRUMP

.RQHpPpQé S UEWAtFOD W H

2G{YRGQPo@hbrbiu fungovania odbytovych organizacii vyrobcov sa zabezpeci
udrzatel'nost’ subjektov podnikajicich v pol'nohospodarstve

a S H F L ALAN éZvysit’ vzdelanost’, zlepSit’ zru¢nosti a rozvijat’ schopnosti
obyvatel’ov a tym sa podiel’at’ na rozvoji izemia

3ULRUL Waillpora vzdelanostnej irovne a zamestnatel’nosti

2SDWUHQL HWzdelavanie a informovanie

2SHUDpPQé PERIROsB

3RGSRURYIRQYPNVRL Q

Cielom podpory su vzdeldvacie projekty zamerané na ziskavanie, prehlbovanie, inovacie
vedomosti, zru€nosti a Sirenie informacii o jednotlivych opatreniach osi 3 podl'a EPFRV.
Opravnené su vSetky vzdeldvacie a informacné aktivity, ktoré suvisia s ciel'mi opatrenia:

1. vSetky formy d’alSieho vzdelavania, ktorych zameranie je v stlade s ciel'mi opatrenia a
prislugnymi pravnymi predpismi EU. Vzdeldvacie aktivity uréené pre podnikatel'ské subjekty
a subjekty verejnej spravy (obce, mesta a ich zdruzenia a obc¢ianske zdruzenia) — tematicky
zamerané najma na:

eckonomiku podnikatel'ského subjektu (napr. legislativa, riadenie ekonomicky
zivotaschopného podniku, podnikatel'sky plan, diverzifikacia ¢innosti, spolupraca
a rozvoj podnikov);

¢ zavadzanie novych metod a nastrojov prace a riadenia vo vidieckom priestore;

e manazment kvality;

e inovacie vo vidieckych oblastiach, zavadzanie informa¢nych technologii, internetizécia;
e ochranu zivotného prostredia (environmentalne vhodné technologie, alternativne zdroje
energie, separovany zber, vyuzivanie biomasy, ochrana, tvorba a manazment krajiny,
cielova kvalita vidieckej krajiny a pod.);

eobnovu a rozvoj vidieka;
epristup Leader.
2. nasledovné formy informaénych aktivit
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e tvorba novych vzdelavacich programov;

e tvorba analyz vzdeldvacich potrieb;

e kratkodobé¢ kurzy, Skolenia , tréningy na ziskanie potrebnych vedomosti a zru¢nosti,

e konferencie a seminare;

e televizne a rozhlasové kampane (ako su propagacné aktivity, besedy, talk shows);

e vymenné informaéné staze a navitevy v tuzemsku a v EU;

e putovné aktivity k cielovym skupindm;

edalSie formy, ako napriklad tlatené¢ publikdcie a webové portaly, trvaly informacny a
poradensky servis zamerany na celoZivotné vzdelavanie.

.RQHpPpQEé SUL MstiRi&ieW H pdsobiace v oblasti poskytovania vzdelavacich
a informacnych sluzieb (Statne, prispevkové, rozpoctové, verejno-pravne, neziskové
organizacie, obCianske a zdujmové zdruzenia, profesijné komory — pdsobiace minimalne 12
mesiacov pred podanim ZoNFP).

2G{YRGQHQLH

V uzemi Partnerstva MP-CH je najviac zastupené obyvatel'stvo, ktoré ma ukonéené uctiovské
vzdelanie bez maturity a to v pocte 5 207 osdb, 5 241 osdb ma len zdkladné vzdelanie, 91
0s0b v uzemi nemd ani zakladné vzdelanie. V porovnani s inymi vidieckymi oblastami je tu
dostatok vysokoskolsky vzdelanych obyvatelov, avSak vyvojové trendy ukazuju, Zze
celoZivotné vzdelavanie je nevyhnutnostou modernej doby. Obyvatelia izemia Partnerstva
MP-CH musia reagovat’ na potreby trhu prace aby predchadzali ekonomickému oslabeniu.
Realizaciou tohto opatrenia sa pre vidiecke tzemie otvaraju prilezitosti k ziskaniu vyssej
kvalifikacie a vzdelanostnej irovne odbornikov a vy$Sej irovne informovanosti obyvatelov.
ZvySovanie vzdelanostnej urovne prispeje k rozSireniu priestoru pre podnikatel'ské subjekty
na uzemi Partnerstva MP-CH.

2S DW U H QPadpora d’alSieho vzdelavania

2SHUDpPQé S RzltldvaRie

.RQHpPpQEé SUiaMcsrdaIH

Odévodnenie: V sucasnej dobe ked hovorime o vedomostnej spolo¢nosti je potrebné aby

zamestnanci vSetkych sektorov mali zaujem a informacie o moZnostiach vlastného rozvoja,
dopiitanim a prehlbovanim si kvalifikacie. Dostatoénym mnozstvom vzdelaného obyvatel'stva
zabezpedeného celozivotnym vzdelavanim v uzemi Partnerstva MP-CH sa  zvysi
konkurencieschopnost’ regionu.

2S D W U H QZwySovanie vzdelanostnej irovne osob s osobitymi vzdelavacimi
potrebami

2SHUDpPQé S RzHtldvaRie

.RQHpPpQEé S U LeMjnl? &BWrbinny sektor

2G{YRG QRrottou prilezitosti dosiahneme skvalitnenie socidlneho prezivania

obyvatel'ov Gzemia.
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2S DWUHQ Pbéllpora tvorby a udrzania pracovnych miest prostrednictvom zvySenia
adaptability pracovnikov, podnikov a podpory podnikania

2SHUDpPQé S Ramkksidnost’ a socialna inklazia

.RQHpPpQEé SUiaMcsrdaIH

2G{Y R G QJ @okrtbné neustale zlepSovat pracovné podmienky zamestnancov atym

zabezpecCit' ich kvalitny vykon, seriézny pracovny pristup a podporu potreby sebarealizacie.

Pre vidiecke uzemie sa otvaraju prilezitosti k ziskaniu vysSej kvalifikdcie a vzdelanostnej

urovne odbornikov a vySSej urovne informovanosti obyvatelov. ZvySovanie vzdelanostnej

urovne prispeje k rozsireniu priestoru pre podnikatel’ské subjekty na tizemi vidieka.

2SMWOLH  Vykonavanie projektov spoluprace
2SHUDpPQé PERIR)OsH
SRGSRURYDQp pLQQRVWL

— spolo¢ny marketing Leaderovskych skupin v r6znych regionoch;

— ochrana spolo¢ného kultirneho bohatstva v ramci vytvoreného partnerstva;

— budovanie kapacit: vymena skusenosti, prenos praktickych skusenosti pri rozvoji vidieka
(napr. spolo¢né publikacie, twinningové podujatia — vymenné programy pre zamestnancov
a manazment MAS, spolo¢nd alebo koordinovana praca).

.RQHpQ&é SUMNSPaind/sta MP-CH

2G{YRGQHQLH

Spolupracou sinymi MAS zabezpeCi manazment partnerstva schopnosti v manazovani

Partnerstva MP-CH neustale skvalitiiovanie svojej ¢innosti, ziska a vymeni si skusenosti pri

rieSeni podobnych problémov partnerov. Projekty nadndrodnej spoluprace skvalitnia ¢innost’

MAS — vzajomnou vymenou skusenosti, hPadanim rieseni podobnych problémov, napr. v CR

pristup Leader je uz odskuSany aprindSa vysledky a skasenosti, ktoré pre podobnost

historického vyvoja sa budt dat’ uplatnit’ aj na slovenskom vidieku.

Projekty narodnej spoluprace obohatia ¢innost MAS o praktické skasenosti pri rozvoji

vidieka, prispeju k moznostiam SirSich suvislosti priplanovani spolo¢nych programov

rozvoja.

a S H F L ALAN éZvySenie moZnosti zamestnanosti a socialnej inklizie minorit
Zijacich v izemi

3ULRUL Waillpora programov na zmiernenie a zabranenie socialnej vylicenosti

2S DW U H QPodpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

2SHUDpPQé S Ramkksidnost’ a socialna inklazia

.RQHp QM tB D Wfrtiny, obliansky sektor
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2 G{Y R G QMHiiHPartnerstva MP-CH sa nachadzaji obce (Muran -330, Muranska Dlha

Luaka — 350, Pohronska Polhora — 120, Cierny Balog — 580, Hronec 168, Valaska — 400
Tisovec — 350) kde je zvySeny pocet romskych obyvatel'ov, ktori st v socidlnej a hmotne;j
nudzi. Podporou programov pre socidlne slabSie komunity prispejeme k ich opidtovnej
integracii.

2S D W U H QPoldpora vytvarania rovnosti prileZitosti v pristupe na trh prace
a podpora integracie znevyhodnenych skupin na trh prace s osobitnym
zretePom na marginalizované romske komunity
2SHUDpPQé S Ramkksidnost’ a socialna inklazia
.RQHPpQEé S UieMjnl, Bbt¥ahkky sektor
2 G { 53R H @ liAdmi Partnerstva MP-CH sa nachadzaji obce (Muran -330, Muranska Dlha
Luaka — 350, Pohronska Polhora — 120, Cierny Balog — 580, Hronec 168, Valaska — 400
Tisovec — 350) kde je zvySeny pocet romskych obyvatel'ov, ktori st v socidlnej a hmotne;j
nudzi. Podporou programov pre socidlne slabSie komunity prispejeme kich opidtovnej

integracii.

2S DW U H QPadpora zostladenia rodinného a pracovného Zivota

2SHUDpPQé S Ramkksidnost’ a socialna inklazia

.RQHpPpQEé S U LeMjhl, Boihhkky, sukromny sektor

2G{Y R G QHuRipttenim vhodnych pracovnych podmienok pracovnikov, zlepSime
kvalitu rodinného prostredia. A zaroveinl sa docieli zvySena kvalita pracovného vykonu

zamestnanca.

2S D W U H QPadpora sociialnej inklizie 0os6b ohrozenych socialnym vyli¢enim alebo
socialne vylic¢enych prostrednictvom rozvoja sluZieb starostlivosti
s osobitnym zrete’om na marginalizované romske komunity
2SHUDpPQé S Ramkksidnost’ a socialna inklazia
.RQHpPpQEé S U LeMjhl, Boihhkky, sukromny sektor
2 G{Y R G QMHiiHPartnerstva MP-CH sa nachadzaji obce (Muran -330, Muranska Dlha
Luaka — 350, Pohronska Polhora — 120, Cierny Balog — 580, Hronec 168, Valaska — 400
Tisovec — 350) kde je zvySeny pocet romskych obyvatel'ov, ktori su v socidlnej a hmotne;j
nudzi. Podporou programov pre socidlne slabSie komunity prispejeme kich opitovnej

integracii.
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a S H F L ALAN éSkvalitnenie infrastruktury a rozvoja sluzieb obci v izemi

3 UL RUL Wdallpora infrastruktiry a rozvoja sluzieb v obciach

2S DWUHOQ L H.akladné sluzby pre vidiecke obyvatel’stvo
2SHUDpPQé PERIRJOsB
SRGSRURYDQp PLQQRVWL

e rekonStrukcia a modernizécia rekreaénych zon;

e vystavba, rekonStrukcia a modernizdcia detskych a Sportovych ihrisk (vratane krytych
a zazemi tychto ihrisk), trznic (vratane krytych), autobusovych zastavok a pod., (napr.
obecnych rozhlasov);

e rekonstrukcia a modernizacia obecnych stavieb (napr. obecny urad, kultirny dom, dom
smutku) a objektov spoloCenského vyznamu (napr. amfiteatre) vratane ich okolia
(okrem stavieb a budov evidovanych na Ministerstve kultiry SR (d’alej len ,,MK SR*) v
registri nehnutelnych kultirnych pamiatok a lokalit UNESCO) vratane zriadenia
pripojenia na internet.

.RQHpPpQé SUbtMtIPDWH

2 G{Y R G Q/bReiadh su nedostatocne vybudované rekrea¢né zony, oddychové a Sportové
zony €o spdsobuje znizeny zaujem o vidiecke izemie zo strany navstevnikov, ale aj mladych
I'udi zijucich na vidieku. Mladé¢ rodiny odchadzaju z vidieka, pretoze nemaji moznosti
v dostatocnej miere uspokojit’ svoje potreby a zaujmy. Celkovy vzhl'ad obce nariSaju obecné
budovy, ktoré nevyhnutne potrebuju rekonsStrukciu a modernizaciu. Tato skutocnost’ je taktiez
jednou z pri¢in zniZenej atraktivity vidieka zo strany turistov.

2 S DW U H QRudovanie a modernizacia verejného osvetlenia pre mesta a obce
a poskytovanie poradenstva v oblasti energetiky
2SHUDpPQé S RaHB BRP
.RQHpQé SUtMtPDWH
2 G{Y R G Q/Mbdotdnim a modernizaciou verejného osvetlenia sa zvysi bezpe€nost’ obci.
Poradenstvom v oblasti energetiky obce vyuziju moZnosti alternativnych zdrojov.

2 S D W U H QElektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb na
centralnej urovni

2SHUDpPQé 3B RibtimBxiPacia spolocnosti

.RQHpPQé SUloM¢PDWH

2 G{Y R G (ZKHR¢chikh poskytovania sluzieb obci skvalitnit’ Zivot ich obyvatel'ov.

2 S D W U H QRddeneracia sidiel
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2SHUDpPQé RKRORSRUD P
.RQHpPpQé SUtMtPDWH
2 G{Y R G Q/bdotdnim a obnovou infrastruktary obci skvalitnit’ Zivot ich obyvatelov.

2SDWUHQL Hbnova a rozvoj obci
2SHUDpPQé PERIRJOsB
SRGSRURYDQp pLQQRVWL
e vystavba, rekonstrukcia a modernizacia vodovodov a kanalizacie (vratane COV —
zakon 442/2002 Z. z., § 2, ods. b);
e vystavba, rekonstrukcia a modernizacia miestnych ciest, lavok, mostov vystavba,

rekonStrukcia a modernizéacia chodnikov, cyklotras, verejného osvetlenia , verejnych
priestranstiev a parkov.
.RQHpQé SUbtMtPDWH
2G{YRG QWi Partnerstva MP-CH ma nedostatoéne rozvinutl, respektive
v nevyhovujiucom stave technickll infrastruktiru. V zlom technickom stave st pristupové
cesty achodniky meste Tisovec aniektorych castiach obci uzemia, turistické chodniky
a neudrziavané¢ cyklotrasy. Spdsobuje to zhorSenie podmienok pre rozvoj vidiecke;j
ekonomiky a jej konkurencieschopnosti a obmedzuje obce z hl'adiska pristupu do nich.

2 S D W U H Q Inftastruktira socialnych sluzieb, socidlnej ochrany a socialnej kurately
2SHUDpPQé RKRORSRUD P

.RQHpPpQEé S U LeMjhl? &BWrbinny sektor

2 G{Y R G (FkQlitnthie Zivota obyvatel'ov uzemia a ich udrzatel'nost’ v izemi.

a S H F L ALAN éZmenit’ spravanie obyvatelPov smerom k zodpovednosti
a ohPaduplnosti k Zivotnému prostrediu a krajine vzhP’adom na
existenciu narodného parku a chraneného tzemia

3ULRUL Waillpora programov na ochranu prirodného prostredia

2 S D W U H QZlepsenie infrastruktiry ochrany prirody a krajiny prostrednictvom
budovania a rozvoja zariadeni ochrany prirody a krajiny vratane
zavedenia monitorovacich systémov za ticelom plnenia narodnych
s medzinarodnych zavizkov

2 S DWU H QZlépsenie informovanosti a environmentilneho povedomia verejnosti,
vratane posilnenia spolupriace a komunikacie so zainteresovanymi

skupinami
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2S DWUHQQd&Vadzanie a Cistenie komunalnych odpadovych vod v zmysle zavizkov
SR vo¢i EU

2 S D WU H QMitimalizacia nepriaznivych vplyvov klimatickych zmien, vratane
podpory obnovitePnych zdrojov energie

2S DWUHQAQdpadové hospodarstvo

Spolu Opatrenia 4.1.1. — 4.1.5.:

2SHUDpPQé SB RivothBprostredie

.RQHpPpQEé S UeMjhl, Bik¥olrhny a ob¢iansky sektor

2 G{Y R G (@bliotohl programov zameranych na ochranu prirody zachovame prirodny raz
uzemia. Zdrava a nezdevastovanu prirodu ochranime a udrzime aj pre d’alSie generacie.

3ULHUH]RY p GuSOMtdidjQishtj skupiny
2SHUDpPpQE& S BRIUDER V
3RGSRURNYDQRVWL

- Skolenia, konferencie, semindre, workshopy manazmentu a zamestnancov MAS

zodpovednych za realizaciu stratégie;

- Stadie a analyzy dotknutého tizemia zamerané na aktualiziciu stratégie;

- publicita a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii

- prevadzkova ¢innost’;

- administrativna ¢innost MAS: vyhldsenie vyzvy, prijem Ziadosti, administrativna
kontrola Ziadosti a priloh, hodnotenie projektov podla kritérii, vyber projektov aich
schvalenie, kontrola realizacie projektov;

- zber informacii pre monitoring a hodnotenie;

- vedenie zloziek projektov a uchovavanie dokladov;

- seminare, Skolenia, konferencie, workshopy pre ¢lenov MAS zamerané na rozSirovanie
vedomosti a zrucnosti pri vykondvani stratégie;

- vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja izemia

bLQ QRWW L\EDOFRHYD QtP ] UDEKRRB\WQRVIVt 086 YUIWDQH Yé@GDYNF
StvVP tB QDULDGHQLD 5DG\ (6 p

.RQHpQ&é SUMNSPaind/sta MP-CH

2G{YRGQHQLH

Implementacia a naplitanie cielov strategického dokumentu ISRU a jeho aktualizcia je

moznd prostrednictvom odborného manazérskeho timu. Vzdelanostnym rastom jednotlivcov
podielajiicich sa na implementacii stratégie a ¢innosti MAS, Partnerstvo MP-CH v spolupraci

s obyvatel'mi izemia napomoze zvySeniu rozvoja vidieckeho tizemia.
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4.2 Akény plan vo vizbe na os 4 Leader

Spracovaniu akéného a finanéného planu venovala pracovnéd skupina niekol'ko stretnuti.
Pri priprave vychadzala z auditu zdrojov a SWOT analyzy, z investicnych map jednotlivych
obci, ktoré boli aktualizované a brala do tivahy viziu izemia do roku 2015. Zaroven dbala na
ucinnost’, efektivnost’ a najmé trvali udrZatel’nost’ intervencie. Na zaklade uvedenych
vstupov a faktov urobila strategické rozhodnutia, ktoré boli rozpracované do jednotlivych
opatreni a navrhovanych aktivit.

Grantové vyzvy pre jednotlivé ciele a opatrenia na sedemroc¢né programovacie obdobie
aich financovanie boli naprogramované tak, aby boli efektivne vyuzité nielen financné
zdroje, ale aj 'udské kapacity, prirodny a historicky potencial izemia.

e 8YH WH YIJEX Y\EUDQE&FK35@SDNWIRHUt WIYLEXG~ LPSOHI
SURVWUHGQtFWYRP RVL /HDGHU QD SUtVOX&Qp FLH
~]JHPLD

Opatrenia osi 3 PRV, ktoré bude Partnerstvo MP-CH implementovat’ prostrednictvom osi
4 Leader priamo nadvdzuju na prisluSné ciele Integrovanej stratégie rozvoja uzemia
Partnerstva MP-CH konkrétne v tychto oblastiach:

Opatrenie Os 3 — 3.1 Diverzifikacia smerom k nepol’'nohospodarskym ¢innostiam,

je previazané so Specifickym ciePom 1.1. 5GR]YLQVYNYDOLWQL" SRQXNX FHVWR
DNRSURVWULHGRN HNRQRPLFN kéR¢tnd) Rg Y @pstEenie~ IHP L D
Diverzifikacia smerom k nepol'nohospodarskym ¢innostiam

Opatrenie Os 3 — 3.2 Podpora ¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu ¢ast’ A a B,

je previazané so Specifickym ciePom 1.1. 5GR]YLQVYNYDOLWQL" SRQXNX FHVWR
DNR SURVWULHGRN HNR Q R,FbrkftpeknR OpaR-¢nidRIM D PhipEré D

¢innosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — Cast’ A a

Opatrenie 1.1.4. Podpora Cinnosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu — ¢ast’ B

Opatrenie Osi 3 — 3.3 Vzdelavanie a informovanie, je previazané so Specifickym ciePom

21. =YéaL" Y]J]GHODQRV" JOUBBELIMDUXYORRSQRWVWEPREDYDW
SRGLH D" QD URRoRdhena-Qphftdnio 2.1.1.Vzdelavanie a informovanie

Opatrenie Osi 3 — 3.4.1 Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatel’stvo,

je previazané so Specifickym ciePom 3.1. 6NYDOLWQHQLH URIWYRAMDU X ® WaLH ED
Y~ ] H Pkonkrétne na Opatrenie 3.1.1. Zakladné sluzby pre vidiecke obyvatel'stvo

Opatrenie Osi 3 —: 3.4.2 Obnova a rozvoj obci
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je previazané so Specifickym ciePom 3.1. 6NYDOLWQHQLH URIWYRAMDU X ® WaLH ED
Y~ ] H PKonkrétne na Opatrenie 3.1.5. Obnova a rozvoj obci

e 8YH WH DNR V~ERU Y\EUDQéFK RBRWH HDD RNWKiRL50 Y
DXGLW JGURMRWUDWBOIEAN® UIPHF QWHJURYDQHM VWU

Na zéaklade auditu problémov analyzy dotknutého prostredia v ramci Partnerstva MP-CH
reflektuje stibor opatreni osi 3 PRV na velky potencial izemia pre rozvoj vidieckej turisticky
a agroturistiky, sluzieb, propagéaciu bohatych kulturno — historickych pamiatok, ¢o prispeje k
zvySeniu poctu ndvstevnikov ak socidlno — ekonomickej stabilite vidieckeho uzemia.
V uzemi je dostatocny l'udsky potencidl, ktory disponuje remeselnou a polnohospodarskou
zruc¢nostou, disponuje kultirnou rozmanitost'ou, zachovava tradicie zivota vidieka.

Reflektuje na potencial neporuSenej prirody v narodnom parku a chranenych uzemia, na
moznosti chovu polo divokych koni, na Biatlon — areal zimného $portu. Dalej na tradicie
Zeleziarstva na celom uzemi Partnerstva MP-CH a na ozubnicovii Zeleznicu.

Odraza snahu miestnych samosprav o skvalitnenie prostredia Zivota obyvatel'ov
a najma skulturnenie vzhl'adu obci a kvality ich sluzieb.

Odraza potreby uzemia v oblasti vzdeldvania a kvalitnej pripravenosti obcanov,
pol'nohospodarov, podnikatelov a samosprav najmi v skvalitneni vyuZivania miestnych
zdrojov a ziskavania externych zdrojov.

Opatrenia osi 3 priamo odrazaji konkrétne potreby a opatrenia Strategického ramca
Integrovanej stratégie rozvoja — vid’ v bode vyssie.

e 8YH WH DNR V~ERU Y\EUDQéFK RSDWUHQt RVL 359 L
DSRGSRUXMH MHKR UR]JYRM SRG D VNXWRpPpQEFK SRWULF

Na zéklade auditu problémov analyzy dotknutého prostredia v ramci Partnerstva MP-CH
subor vybratych opatreni konkrétne rieSi problémy zastaranej a chybajicej infrastruktary
a vybavenosti obci. Podporou arozvoj samostatne hospodariacich rolnikov, podnikatel'ov
a podnikatelov v cestovnom ruchu a sluzbach prispieva k skvalitneniu podnikatel’ského
prostredia a rozvoju cestovného ruchu, prispieva k rieSeniu nizSej vzdelanostnej irovne
a pripravenosti obyvatel’ov na nové ekonomické podmienky Zijicich v danom tzemi, a tak
komplexne prispieva k zlepSeniu socialnej situdcii obanov zijucich v Gizemi.

Vo SWOT analyze su farebne konkrétne vyznacené identifikované slabé stranky
a problémy, ktoré sa rieSia prostrednictvom Opatreni osi 3, ¢im realizidcia opatreni
prostrednictvom osi 3 PRV  podporuje rozvoj uzemia podla jeho skutocnych potrieb.
Opravnené Cinnosti stratégie, ktoré sa podporuju prostrednictvom osi 3 PRV, boli vybrané na
zéklade potrieb uzemia, ktoré st konkrétne zadefinované v popise situdcie v izemi a v SWOT
analyze. Taktiez pri ich vybere sme analyzovali schopnost’ potencionalnych konecnych
uzivatel'ov podpory Cerpat’ financné prostriedky a na pracovnych stretnutiach sme mapovali aj
ich projektové zamery a planovany rozsah investicii. VSetky tieto faktory ovplyviiovali vyber
opravnenych ¢innosti podporovanych z osi 3 PRV.

Previazanost’ jednotlivych oprdvnenych c¢innosti v linii Strategickda priorita —
Specificky ciel — Opatrenie vratane odovodnenia podpory navrhovanych opravnenych
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¢innosti (vo védzbe na popis Uzemia a SWOT analyzu) je podrobne rozpisané v bode Logicky
ramec Integrovanej stratégie - Opatrenie 1.1.1. strana 91, Opatrenie 1.1.2 strana 92,
Opatrenie 1.1.4. strana 93, Opatrenie 2.1.1. strana 93 , Opatrenie 3.1.1. strana 96 a Opatrenie
3.1.5. strana 97.

4.3 Finan¢ny plan

e 8YH WH VB@ROXYDQLH LPSOHPHQWIiFLH ,QWHJURYDQHM

PLOQQRVWL SURMHNW\ NWFURJ QD PXVY RILYRMDF RY B QK N D
+ILQDQPpQp SURQWAK HBNXNWXUIOQ\FK IRQGRY RSH!

JUDQWRY RVWDMWE p 8WHUW M Qi [FEQR®YRM b LD VW N X

Finanény plan (A) na opatrenie 4.1. Implementacia stratégie

Prispevok z PRV vo vyske 2 086 684 EUR.

Partnerstvo MP-CH planuje vyuZivat pri implementécii &innosti integrovanej stratégie okrem
prostriedkov programu PRV aj iné¢ finan¢né zdroje.

Partnerstvo MP-CH vyuZije finanéné prostriedky poskytnuté v zmysle VZN &. 10/2008 pre
schvalené MAS z tzemia banskobystrického samospravneho kraja v celkovej sume 41 492,-€.
Financné zdroje budu vyuzivané v zmysle platnych finanénych priruciek pre ziadatela
v ramci aktudlnych vyziev a dojednanych zmluvnych podmienok.

Rozpocet opatrenia Osi 3 vratane zdrojov VUC predstavuje sumu 2 128 176,00 EUR.
Spolufinancovanie  opatreni Osi 3 zo strany ziadatelov predstavuje celkovi sumu
865 000,-EUR.

Celkovy planovany rozpocet pre opatrenie 4.1 vratane vlastnych zdrojov Ziadatel’ov
predstavuje sumu 2 993 176,00 EUR.

Finanény plan (B) na opatrenie 4.2. Vykonavanie projektov spoluprace

Vyska planovanych vydavkov na 1 projekt v rdmci narodnej aj nadnarodnej spoluprace je
75 757 EUR. Mame pripravené 2 projekty spoluprace v celkovej vyske financovania z PRV —
151 514 EUR

Finanény plan (C)na opatrenie 4.3. Chod Miestnej akénej skupiny

417 336 EUR (20 % celkovych verejnych vydavkov v na stratégiu) pocas celého
programovacieho obdobia.

Z tohto objemu:

80% prevadzka a administrativna ¢innost MAS - 333 868 EUR;

20% budovanie zru¢nosti a schopnosti MAS vratane vydavkov podla ¢lanku 59 pism. a) az d)
nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005 - 83 467 EUR.

Implementacia ¢innosti mimo pristupu Leader bude realizovana v ramci programového

dokumentu SR: Narodny strategicky referenény ramec SR na obdobie 2007 — 2013
prostrednictvom programov a grantov narodnych a nadnarodnych donorov.
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Partnerstvo MP-CH ma spracovany dokument ,,Plan aktivit na rozvoj cestovného ruchu

v izemi Partnerstva MP-CH“ v podobe finanéného vyjadrenia akénych planov a listov
aktivit. Z dokumentu sme vybrali opatrenia vo finan¢nom vyjadreni, ktoré sa budl

implementovat’ prostrednictvom nasledovnych operacnych programov:

Finan¢ny plan na Opatrenia 1.1.3 Podpora podnikatel'skych aktivit v cestovnom ruchu (OP
KaHR SR, Os3), 1.1.5 Rozvoj informacénych sluzieb cestovného ruchu, prezentacie regionov
a Slovenska (KaHR SR, Os3).
Planované finan¢né prostriedky na tieto opatrenia predstavuji sumu
Finanény plian na Opatrenia 2.1.2 Podpora dalSiecho vzdeldvania (OP Vzdelavanie), 2.2.1
Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenie nezamestnanosti a dlhodobe;j

nezamestnanosti (OP Zamestnanost’ a socidlna inklazia).

Planované finan¢né prostriedky na tieto opatrenia predstavuji sumu
Finanény plan na Opatrenie 4.1.5 Odpadové hospodarstvo (OP Zivotné prostredie).
Planované finan¢né prostriedky na toto opatrenie predstavuju sumu

4.4 Monitorovaci a hodnotiaci ramec

Ya

Ya

Ya

e =RVWDYWH SOiQ PRQLWRUR®DW RY\BO PRIY WDFEXRN B F L H
XND]RYDWHOH

7TDEX NRGDWRpPpQp PRQLWRURYDFLH XND]J]RYDWHOH

Cielova " .
Ukazovatel’ , . . Sposob overovania
- = = . Vychodiskovy hodnota , S
Uroven (nazov a merna stav ukazovatePa a ziskavania adajov,
jednotka) do r. 2013 frekvencia zberu
Strategicky ciel’:
Do roku 2015 zvysit’
kvalitu Zivota OLHUD AWDWLVWLENp ~GDM
obyvatel’ov v izemi QH]IDPHVWQDQRVWL 83695
$ vyuZitim miestnych [ID UR\
zdrojov a aktivnej
ucasti obéanov
AaSHFLILFNé FL
Rozvinut’ a skvalitnit’
ponuku cestovného 9\XaLWH QRV"
ruchu ako prostriedok SRQ~NDQEFK .QLK\ QiYAWHY
ekonomického rozvoja VOXALHE [ URpPQH
uizemia
ASHFLILFNé FL
V{tv?‘r,it’ p‘ria%r'livé a 3RPHW
zlepSit’ existujuce SRGQLNDM~FLFK (YLGHQFLD|REFt
podmienky pre mal¢ VXEMHNMWRY Y [ URPQH
a stredné podnikanie SRpHW
na baze miestnych
surovin v izemi
ZaSNI-|,FI;lFlLLF|-N,e 3RpHW (YLGHQFLD SRGSRUHQ
VySIt' vzdelanost, UHDOL]RY[DQE&FK SURMHNWRY
zlepSit zrufnosti DNWLYtW | SRpHW [ URPQH
a rozvijat’ schopnosti
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obyvatelov a tym sa
podiel’at’ na rozvoji
uzemia

ASHFLILFNé FLH

ZvySenie moznosti OLHUD

zamestnanosti ]DPHVWQDQRVWL (YLGHQFLD 83695
a socialnej inkluzie PLQRUtW dLM~FLFK [ URpPQH
minorit Zijicich Y~]HPt

v uzemi

ASHFLILFNé FLH

Skvalitnenie OLHUD VSRNRMQRVW , N
infra$truktiry RE\YDWH RY REFt RWD][QLJ)%ﬁYe SULHVNX
a rozvoja sluzieb obci

v uzemi

ASHFLILFNé FLH

Zmenit’ spravanie

obyvatelov smerom

k zodpovednosti a

ohPaduplnosti XBY%UGFRHP%%B 'RWD]QtNRYé&|SULHVN X
- . . eFK

Kk Zivotnému prostrediu REPDQRY [ URpPQH

a krajine vzh’adom na

existenciu narodného

parku a chraneného

izemia

2SDWUHQLH 3Rp (YIHQFLD
'LYHUJLILNIFLD VFHEXRPRYDRQEFK NDWDVWUIOQ\FK ~UDC
NOQHSR QRKRVSRGHNRQRWUXRYDQEéFK 0%6

PpLQQRVWLDP REMHNWR SRpHW [ URPpQH
2SDWUHQLH 3Rp

3RGSRUD pLQQRWNEXGRYDRQE&FK Né\\;VLDGVHV\(/gUFiIEJDQFFEKFEUDG
YREODVWL YLGLHFNHKRIWUXRYDQEFK 0$6

FMWRYQpKR UXFKEMHNYWRWULPpU [ URpPQH

tpDV" $ HIWHULpU| SRpHW

2SDWUHQLH (YLGH

Podpora 3RPpHW SURMHNWRYé&H SRVN\WRYDQEFK VOXA&
podnikatePskych aktivit | NRQ]XOWIiFLt SRpHW 3DUWQHBYW YD

v cestovnom ruchu [ URPQH
2SDWUHQLH

3RGSRUD/WEQQR 3RPHW Y\GDQé&FK

YREODVWL YLGLHE®RHXRPDp|Q&EFK (YLG'[“SglE'gﬁNWRY
FHVWRXFKRU | SURGXNWR|Y SRpHW

+thDV" %

ESD.V.V;JHQVL,HII (YLGHQFL[]D
l"f.v‘g‘“‘t’rma,ch“yc 3RpHW SURMHNWRYéFRK SRVN\WRYDQEFK VOXA&
STUZIED cestovnenio NRQ]XOWIiFLt SRpHW 3DUWQHBYWYD

ruchu, prezentacie [ URPQH

regionov a Slovenska

28 PRLFOL 2 (YLGHQFLD VIRUWLPHC

Pridavanie hodnoty do

9URED QRYéFK

SRGQLNDWH VNEFK

SO RO L SURGXNWRY VXEMHNWRY

produktov a produktov [ URpQH

lesného hospodarstva

2SDWUHOQLH (YLGH

Odbytové organizdcie | 3RPHW SRVN\WQXWaéFK SRVN\WRYDQEFK VOX&

v§robcov SRUDGHQVWLHY SRpHW [ URpQH

S]SGDQNOU&'S(S'EH 3RPHW Y\@DQ&FK 2VYHGPHQILD
RVYHGpPHQ! SRpHW [ URpQH

DLQIRUPRYDQL

H

2SDWUHQLH

3RD

(YLGHQISRUH
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Podpora d’alSieho
vzdelavania

UHDOL]F
DNWLYtW

SRpHW

SURM
[ URPQH

2SDWUHQLH
ZvySovanie
vzdelanostnej irovne
0s0b s osobitymi
vzdeldvacimi potrebami

3RpHW
UHDOL]RY
DNWLYtW

DQ&FK
SRpHW

(YLGHQFLD Sf¥
SURMHNW,
[ REGREL

RGSRUHQ
RY
H

2SDWUHQLH
Podpora tvorby

a udrZania pracovnych
miest prostrednictvom
zvySenia adaptability
pracovnikov, podnikov
a podpory podnikania

XGUADWH

2EFH NGH VD
]JOHSaALQD

QRV"

SUDFRYQéFK PLHVW

(YLGHQFLD
AWDWLVWL N

[ URPQH

2SDWUHQLH
Vykonavanie projektov
spoluprace

3RpH\RORD
SURGXNWR

NEFK
Y SRpHW

=P O X W RO X §
[ URPQH

bUIFL

2SDWUHQLH
Podpora

programov v oblasti
podpory zamestnanosti
a rieSenia
nezamestnanosti

a dlhodobej
nezamestnanosti

DNWLYtW

BRpHW SRGSRUQEéFK

SRpHW

(YLGHQFLD (
~V SHA&Q EHFIK W
[ URPQH

SRQRURY
RIR M

2SDWUHQLH

Podpora zosuladenia
rodinného

a pracovného Zivota

OLH

SUDFRYQp

]JDPHVWQIiYDWH RY
NWRUt SULVS{VRELO

]JDPHVWQDQFRP

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

2SDWUHQLH
Podpora socialnej
inkluzie osob
ohrozenych socialnym
vylic¢enim alebo
socialne vyluc¢enych
prostrednictvom
rozvoja sluzieb
starostlivosti

s osobitnym zretel’om
na marginalizované
romske komunity

3RPHW SRU

DGHQVWLH

6SLVRYi HY
[ URPQH

2SDWUHQLH
=iNODGQp VOX
Y L G L HFWNMHWRIE V

OLHUD VStFH
AERBWHDWH H
WYR

Y REFt

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

2SDWUHQLH
Budovanie

a modernizacia
verejného osvetlenia
pre mesta a obce

a poskytovanie
poradenstva v oblasti
energetiky

OLHUD VSR
RE\YDWH H

NRMQRVWL
Y REFt

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

2SDWUHQLH
Elektronizacia verejnej
Spravy a rozvoj
elektronickych sluzieb

.YDOLWI
SRVN\WRY
VOXAaLHE

DQéFK

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

SULHVNX

GHQFLD

SULHVNX

SULHVNX

SULHVNX
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na centralnej rovni

2SDWUHQLH
Regeneracia sidiel

3R WH
UHDOL]RY
SURMHN

DQéFK
NV RY

(YLGH
SRVN\WRYDQ
0$6

[ URPQH

EFK VOXa

2SDWUHQLH
2EQRYUDRDYRM H

REFRGQRWD
REFt

PDMHWN X

(YLGHQFLD
[

PDMHWN X

2SDWUHQLH
Infrastruktara
socialnych sluzieb,
socialnej ochrany

a socialnej kurately

OLHUD VSR
RE\YDWH H

NRMQRVWL
Y REFt

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

SULHVNX

2SDWUHQLH
ZlepSenie
infrastruktury ochrany
prirody a krajiny
prostrednictvom
budovania a rozvoja
zariadeni ochrany
prirody a krajiny
vratane zavedenia
monitorovacich
systémov za tc¢elom
plnenia narodnych

s medzinarodnych
zavizkov

3RpHW SUI
SRpHW

RMHNWRY

(YLGHQFL
SRVN\WRYDQ
0%6

[ URPQH

D
EFK VOXa

2SDWUHQLH
ZlepSenie
informovanosti

a environmentalneho
povedomia verejnosti,
vratane posilnenia
spoluprace

a komunikacie so
zainteresovanymi
skupinami

3HUFHQV
LQIRUPRY
REPDQRY

VR
PQEéFK

'RWD]QtNRYEé
[ URPQH

SULHVNX

2SDWUHQLH
Odvadzanie a Cistenie
komunalnych
odpadovych vod

v zmysle zavizkov SR
voci EU

OLHUD ]JQH}

D LVWHQLD

AaWDWLVW
[ URPQH

LND

2SDWUHQLH
Minimalizacia
nepriaznivych vplyvov
klimatickych zmien,
vratane podpory
obnovite’nych zdrojov
energie

,QRYDW
SURJUDP\

Y QH

aAaWDWLVWL
[ URPQH

ND REFt

2SDWUHQLH
Odpadové
hospodarstvo

,QRYDW
SURJUDP\

Y QH

AWDWLVWL
[ URpPQH

ND REFt

SBULHUH]RYp RS
Chod miestnej ak¢nej
skupiny

SDWUHQLH
3RpHW SRG
DNWLYt

SRUHQéFK
W

ORQLWRURYD
[ URpPQH

FLH VSUi
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e 3RStAWH VS{VRE\ RYHURMDNDLYD Q UB NQCHYQKLRY DQ&FK PR
XNDJRYDWH RY WDJRX) M\RGREEDWRpPQp PRQLWRURYDFLH X

Spdsob overovania a frekvencia ziskavania navrhovanych monitorovacich ukazovatel'ov je
zadefinovana v tabulke dodato¢nych monitorovacich ukazovatel'ov. Monitorovaci vybor bude
minimalne 1 x roéne kontrolovat’ napliianie monitorovacich ukazovatelov koneénych
prijimatelov. Pouzije nasledovné spOsoby overovania: Statistické tdaje UPSVR a obci,
knihy navstev, evidencie obci, katastralnych uradov, evidencie a Statistiky projektovej
kancelarie MAS, dotaznikové prieskumy, evidencie donorov, sortimentu podnikatel'skych
subjektov, produktov, osvedcenia.

e 3RStaWH VS{VRE PRQLWRURYDQLD UHDOL]IFLH

Monitoring a realizaciu projektov bude zabezpeCovat Monitorovaci vybor menuje ho
RADA Partnerstva MP-CH, ktorej zodpoveda za svoju ¢innost. Ulohou Monitorovacieho
vyboru je fyzicky monitoring a hodnotenie realizicie projektov vramci stratégie,
administrativne a obsahové hodnotenie projektov na zaklade schvalenych monitorovacich
kritérii, vyhodnotenie projektov a navrhovanie opatreni na skvalitnenie realizacie projektov,
vypracovanie sprav o monitoringu za rocné obdobie. V ramci kontroly implementécie
jednotlivych projektov bude Monitorovaci vybor postupovat podla vypracované¢ho planu
monitoringu v zmysle organizacného poriadku a internej smernici.  Monitorovacie
ukazovatele budu kontrolované na mieste minimalne 1 x rocne.

Vyhodnocovanie ukazovatel’ov ako aj vyhodnocovanie plnenia cielov ISRU realizuje
monitorovaci vybor na zaklade monitorovacich sprav kone¢nych uzivatel'ov podpory a zisteni
kontroly na mieste. Tieto vystupy porovna s monitorovacimi ukazovate'mi a vyhodnoti ich
plnenie na vSetkych trovniach (dopady, vystupy a vysledky). Hodnotenie predklada Rade
Partnerstva, ktoré schval'uje.

e 8YH WH SOIQRYDORBRYKRGORKV\PRQLWRURYDFtFK
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Kéd opatrenia: 41 | Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja izemia

velkost MAS v km’ 61379 ha
pocet obyvatel'ov v podporenej MAS 20 682
pocet projektov financovanych MAS 13
pocet podporenych beneficientov 20
pocet obci podporeného izemia 13
Kod opatrenia: 421 | Vykonavanie projektov spoluprace

pocet podporenych projektov spoluprace 2
pocet spolupracujucich MAS min. 5
hruby pocet vytvorenych pracovnych miest 2
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Kod opatrenia: 431

Chod miestnej akénej skupiny

pocet podporenych aktivit
pocet Gcastnikov, ktori uspesne dokonc¢ili tréningovu aktivitu

40
25

7TDEX ND

BRYLQQp XND]JRYDWHOH ]D RSDWUHQED RVL

LPSOHPHQWRYDQp SURVWUHGQtFWYRP RVL /HDGHU
o —
) . Ukazovatel Typ Ciel’ova hodr’lota
Uroven (nazov a merna jednotka) ukazovatela ukazovatela
dor. 2013
Opatrenie: Pocet prijimatel'ov podpory (pocet) Vystup
Diverzifikicia Smerom Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup
k nepol’'nohospodarskym L. ,
ginnostiam (311) Hruby pocet Vytvorenych Vysledok
pracovnych miest
Pocet podporenych aktivit (pocet) Vystup
Opatrenie:
Podpora ¢innosti L. L . ,
v oblasti vidieckeho Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup
¢h h 1
e Hruby pocet vytvorenych ,
, X Vysledok
pracovnych miest
Pocet ucastnikov vzdelavacej/ VYstu
informacnej aktivit (pocet) yStup
Opatrenie: " (o Lo ,
Vzdelavanie a Pocet vzdelavacich dni (pocet) Vystup
informovanie (331) Pocet ucastnikov, ktori tispesne
absolvovali a ukoncili vzdelavaciu Vysledok
aktivitu
Pocet podporenych obci (pocet) Vystup
Opatrenie: Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup
Z.él.dadné sluzby Pre Pocet 0sdb vo vidieckych
vidiecke obyvatel'stvo oblastiach, ktori maja prospech
(321) z realizovaného projektu Vysledok
Rast pouzivania internetu na R
vidieku
Pocet podporenych obci (pocet) Vystup
85?3::?;02‘70], obei Celkovy objem investicii (v EUR) Vystup
(322) Pocet 0s6b vo vidieckych
oblastiach, ktori maja prospech Vysledok
z realizovaného projektu

e 8YH WH

]DSUDFRWIOH®NRY KRGQRWHQLD GR VWUDWpPJLH

Komplexné hodnotenie stratégie je realizované v strede ana konci implementacného
cyklu. Prvé hodnotenie bude v roku 2012 a druhé hodnotenie v roku 2015. Hodnotenie bude
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vychddzat z priebezného monitoringu z jeho sprav a vystupov. Na zaklade komplexného
vyhodnotenia napliiania cielov stratégie navrhne Monitorovaci vybor &i je potrebné alebo nie
uskutoénit’ zmeny v ISRU. Na zéklade spravy a navrhu Monitorovacieho vyboru rozhodne
Rada o spracovani zmien stratégie. Vypracovanim navrhu zmien poveri Rada samostatna
expertni pracovnu skupinu, ktord v spolupraci s Manazérom partnerstva pripravi navrh zmien
ISRU. Zapracovanie zmien do ISRU bude priebezne konzultované s pracovnikmi MP SR
a NSRV. Po odsuhlaseni navrhovanych zmien v Rade sa upravena stratégia predklada na
finalne schvalenie Valnému zhromazdeniu. Po schvaleni Valnym zhromazdenim sa ISRU
predklada na schvalenie RO.

e 3RStAWH SRVWXS\ VHEDKRGQRWHQLD MH®R@RWOLYEF
YEEHURYi NRPP\RQ@LWFRUR Y DIFlt YGERWL D $6

Plnenie ¢innosti jednotlivych organov Partnerstva MP-CH ( vykonny organ — RADA,

vyberova komisia, monitorovaci vybor) a ich sebahodnotenie bude predkladané v spravach
o plneni pridelenych tloh najvys§iemu organu Partnerstva MP-CH. Vykonné organy na
svojich zasadnutiach budu kontrolovat’ ¢innost’ a plnenie uloh jednotlivych ¢lenov. Spravu
o pracovnej ¢innosti budu predkladat’ na posudenie reviznej komisii a RADE Partnerstva MP-
CH, ktora nasledne informuje najvyssi organ Partnerstva MP-CH. Revizna komisia mé pravo
vykonavat’ kontrolu nezavisle od vietkych organov Partnerstva MP-CH. ManaZér Partnerstva
MP-CH taktiez kontroluje plnenie &innosti jednotlivych organov apri nezrovnalostiach
urychlene zjedna napravu. Taktiez kazdy ¢len Partnerstva MP-CH ma pravo kontrolovat
¢innosti vSetkych vykonnych organov.
Stanovy a vSetky interné smernice (organiza¢ny poriadok, Statuty, plan prace, rozpocet ...)
vydané Partnerstvom MP-CH st verejne dostupnymi materialmi pre vsetkych &lenov
Partnerstva MP-CH, ktori majii pravo kontrolovat ich dodrZiavanie. Spitnou vizbou kvality
prace v jednotlivych organov bude vzijomna kontrola plnenia uloha. Dotaznikovy prieskum
kvality ¢innosti vykonnych organov bude uskutociiovany 1 x ro¢ne obyvatel'mi uzemia.

Administrativne ~ zabezpetuje  proces  sebahodnotenia  kancelaria MP-CH
a institucionalne je za sebahodnotenie zodpovedna Rada Partnerstva MP-CH.
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IMPLEMENTACNA CAST

KAPITOLA 5: Implementa¢ny ramec pri implementacii integrovanej
stratégii rozvoja uzemia

5.1. Organizacna Struktura a zdroje

5.1.1. Organiza¢na Struktira a zabezpecenie ¢innosti verejno-sikromného
partnerstva (MAS)

e 8YH WHJXXDRUJ D QLIDFILW Q 19 BXW VB 6

Organizaéna $truktura Partnerstva MP—-CH je vytvorena tak, aby jej jednotlivé organy

RADA

Predseda Kancelaria
Partnerstva MP-CH

Poznimka: . DQFHOIULD 3D UwW QHAWDMRY iFK 3D UWQE H MVQRDYIS i | ;
RGV DNR ODQD&pUVN\ WtP %OLAALD ASHFLILNIiFLD pLQQRVWL
YLQWHUQéFK VPHUQLFLlYBFK 3DUWQHUVWYD 03
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Najvyssi organ: Valné zhromazdenie Partnerstva MP-CH
Vykonny organ: Rada Partnerstva MP-CH

Vyberova komisia

Monitorovaci vybor

Kancelaria MP-CH / ManaZzérsky tim
Statutarny organ: Predseda Partnerstva MP-CH
Kontrolny organ:  Revizna komisia

Organizacia Partnerstva MP-CH je stanovena Organizaénym poriadkom schvalenym
Valnym zhromaZdenim Partnerstva MP—CH dna 3.12.2008, ktorého suc¢astou je organizaéna
Struktura Partnerstva MP—CH v stilade so stanovami Partnerstva MP—CH.

Organizacny poriadok stanovuje tieto zasady riadenia:

a.) Valné zhromaZzdenie je najvy3§im rozhodovacim organom Partnerstva MP—CH,

b.) Cinnost’ Partnerstva MP—CH riadi Rada Partnerstva MP—CH, ktor4 sa zodpoveda za

svoju pracu VZ,

c.) Cinnost’ Rady riadi Predseda Partnerstva MP—CH, ktory pravne zodpoveda za &innost’

Partnerstva MP—CH,

d.) Predseda Partnerstva MP-CH =zastupuje ariadi aktivity zdruZzenia navonok a riadi

zasadania Valného zhromazdenia a Rady Partnerstva MP—CH,

e.) Vykonny manazér riadi vnitorny chod &innosti Partnerstva MP—CH a vykonné organy

Partnerstva MP—CH,

f.) Sustavu vnutro-riadiacich a organiza¢nych noriem tvoria:

- riadiace normy so vSeobecnou platnostou - prikaz, usmernenie Rady,
Predsedu, Vykonného manaZzéra),

- vnuatroorganizacné normy

- organiza¢ny poriadok

Kontrolnu ¢innost’ vykonava predovsetkym revizna komisia Partnerstva MP—CH volena
Valnym zhromaZzdenim. Vnuatornu kontrolu vykonidva predseda avykonny manaZér
Partnerstva MP—CH na zéklade platnych legislativnych predpisov a internych smernic.

e 8YH WIWRKDIRGSRYHGQRV" MHGQRWRUYDPK ] DWOEW K N \WRRY:
3DUWQHBYWYWDL UHDOLYRFYDQABWHNIWUDWpPJILH UR]JYRMD ~]H

Uloha a zodpovednost’ jednotlivych organov a organiza¢nych zloZiek Partnerstva MP—
CH vychadza zo stanov Partnerstva MP—CH.
Valné zhromazdenie — najvyssi organ zastiipeny 53 ¢lenmi.

Najvyssi orgdn zdruzZenia je tvoreny zo vSetkych ¢lenov zdruzenia, pripadne delegatov
a vykondva aj nasledovné ¢innosti:

- schvaluje stratégiu a jej aktualizaciu;

- schval’uje stanovy, ich zmeny a doplnky;

- schval'uje plan ¢innosti a vyro¢ni spravu;

- schval'uje rozpocet a spravu o hospodérenti;

- voli a odvolava ¢lenov vykonného organu, predsedu zdruZenia (pokial’ si ho spomedzi

seba nevoli vykonny organ) a kontrolny organ;
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schval’uje prijatie novych ¢lenov, pokial’ ich neschval'uje iny orgén zdruZenia;
rozhoduje o zaniku zdruZenia zli¢enim sinym obcianskym zdruZzenim alebo
dobrovolnym rozpustenim. V pripade, ak dojde k zéniku obcianskeho zdruzenia
rozpustenim alebo zlucenim s inym obc¢ianskym zdruzenim, ob¢ianske zdruzenie je
povinné vratit' Cerpané finan¢né prostriedky na opatrenia osi 4 Leader v zmysle
Systému financného riadenia EPFRV.

Revizna komisia — kontrolny orgén, zastipena 3 ¢lenmi :
Revizna komisia vykonava aj nasledovné ¢innosti:

je kontrolnym orgdnom, ktory za svoju ¢innost’ zodpoveda najvysSiemu organu;
Clenstvo v kontrolnom organe je nezlucitelné s ¢lenstvom v organoch zdruZenia,
okrem cClenstva v najvy$Som organe;

kontroluje hospodarenie zdruzenia, upozoriiuje organy na nedostatky a navrhuje
opatrenia na ich odstranenie;

kontroluje aj dodrziavanie stanov a vnutornych predpisov.

Rada Partnerstva MP-CH — vykonny organ, zastipena 11 &lenmi (pomer hlasov 5 : 6;
zastupcovia samospravy : zastupcovia ostatnych sektorov)

Vykonny orgén je za svoju ¢innost’ zodpovedny najvysSiemu organu a vykonava aj
nasledovné ¢innosti:

zodpoveda za vypracovanie a implementaciu stratégie;

schvaluje/odporica, resp. neschvaluje/neodpori¢a navrh ZoNFP (projekty) na
financovanie z PRV;

zriadi vyberovu komisiu MAS a monitorovaci vybor;

voli a odvolava manazéra MAS;

vymenuva ¢lenov monitorovacieho vyboru;

voli a odvolava €lenov vyberovej komisie MAS a schvaluje jej Statut;

riadi ¢innost’ zdruzenia v obdobi medzi zasadnutiami najvyssieho orgéanu;

voli spomedzi seba a odvolava predsedu (pokial’ ho nevoli najvyssi organ);

zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie najvysSieho organu a pripravuje zakladné
materialy na tieto rokovania.

Svoju ¢innost’ vykonava v zmysle stanov a organizacného poriadku zdruZenia.

Predseda Partnerstva MP-CH — je $tatutarnym organom zdruZenia

predklada PPA projekty (ZoNFP) doporuéené a predbezne schvalené MAS na ¢erpanie
finan¢nych prostriedkov z PRV a d’alSie dokumenty, ktoré s uréené pre RO a PPA.
zvolava a riadi zasadnutia Rady Partnerstva MP-CH,

zvolava a riadi zasadnutie Valného zhromazdenia,

Vystupuje v mene Partnerstva MP-CH navonok, podpisuje zmluvy, predklada PPA Protokol
o vybere Ziadosti o nenavratny finanény prispevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013
MAS a dalSie dokumenty, ktoré¢ su urcené pre RO a PPA. Sposob volby/ odvolania a

vykonavané Cinnosti Statutdrneho zéastupcu Partnerstva MP-CH st stanovené v stanovach
zdruZenia
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Kancelaria Partnerstva PM-CH / manazérsky tim:
Vykonny organ zriadil svoju kancelariu/ manazérsky tim na zabezpeCenie spravovania

verejnych prostriedkov ako aj manaZovania ¢innosti MAS a realizdciu tloh zdruZenia. Na cele

Kancelarie je manazér MAS menovany vykonnym organom. Manazér MAS je povinny

zuCastnovat’ sa zasadnuti vykonného orgidnu s hlasom poradnym. Kancelaria pracuje na

zéklade pracovného a organiza¢ného poriadku schvaleného vykonnym orgédnom.

Administrativu a realizaciu tloh zdruzenia zabezpecuju zamestnanci MAS, ktori moéZzu byt

¢lenmi len najvyssieho organu:

Vykonny manaZér - vykonava formalnu kontrolu prijatych ZoNFP (projektov) od kone¢nych

prijimatelov — predkladatelov projektu, registruje ZONFP (projekty), poskytuje informacie

kone¢nym prijimatelom — predkladatelom projektu, zabezpeCuje zber informacii pre

monitoring a hodnotenie a d’alSie administrativne ¢innosti MAS.

Ekoném - udétovnik zabezpecuje uCtovnu evidenciu a hospodéarenie s finanénymi
prostriedkami a majetkom MAS a nesie zodpovednost za spravnost’ u¢tovnej evidencie.

Administrativny pracovnik — zabezpecuje kazdodenni prevadzku a administrativnu

¢innost’ MAS, vedie evidenciu a predpisanu archivaciu, pripravuje podkladové materidly na

zasadnutia jednotlivych orgénov a pod.

Poznamka: 9V~pDVQRVWL 3DyU-WIHPU VREEW BB Q~ SR]tFLX DGPLQLVWUD
$GPLQLVWUDWtYQH PpLQQRVWL |DEH]BHpXMH PDQD&pUND 3DUWQH

Vyberova komisia

Clenovia vyberovej komisie vykonavaji svoju ¢innost vzmysle Statitu vyberovej
komisie, ktory schvalia na svojom prvom zasadnuti.

Vyberova komisia MAS:

- hodnoti a vybera projekty, prostrednictvom ktorych sa bude implementovat’ stratégia.

- zaroveii zostavuje a predklad4 zoznam projektov (ZoNFP), ktoré odporaca schvalit’ na

financovanie z PRV vykonnému organu.

Vyberova komisia Partnerstva MP-CH/ MAS hodnoti avybera ZoNFP (projekty),
a predklada navrh ZoNFP (projektov), ktoré schval'uje/odporuaca, resp.
neschval'uje/neodpori¢a na financovanie z PRV vykonnému organu. ZloZenie ¢lenov je
vyvazené areprezentativne a odrdza podmienky nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005
a vykonavacieho nariadenia Komisie (ES) ¢. 1974/2006 — zastupcovia sikromného sektora
vratane obCianskeho a neziskového st zastupeni s min. 50 % vSetkych rozhodujtcich hlasov a
zastupcovia verejného sektora s max. 50 % vSetkych rozhodujacich hlasov a to pocas celého
obdobia implementacie stratégie.

Spdsob vol'by/ odvolania, vyber ¢lenov vyberovej komisie MAS a vykonavané ¢innosti st

stanovené v stanovach a v organiza¢nom poriadku zdruzenia. Clen vyberovej komisie MAS
nemusi byt’ ¢lenom zdruzenia. Pocet Clenov vyberovej komisie MAS je neparny. Minimalny
pocet Clenov vyberovej komisie MAS je 7 a maximalny pocet hodnotitel'ov je 13.
Vyberova komisia MAS je za svoju ¢innost’ zodpovedna vykonnému organu a okrem inych
ginnosti vykonava aj administrativnu kontrolu ZoNFP (projektov) vzmysle Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1975/2006, ¢l. 26 ods. 2, v ramci hodnotenia a vyberu projektov, ktoré sa
budt implementovat’ prostrednictvom stratégie, pricom:
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- schvaluje navrh na vyradenie ZoNFP (projektov) z dalSiecho hodnotenia, ktoré
nesplnili podmienky formélnej kontroly;

- posudzuje opravnenost’ ¢innosti v sulade s ¢innostami, ktoré si MAS stanovila pre
prislusné opatrenia osi 3. Kontroluje, ¢i <¢innosti nespadajui do kategorie
neopravnenych projektov, stanovenych pre prislusSné opatrenia osi 3 v
Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit aopatreni osi 3, ktoré su
implementované prostrednictvom osi 4;

- posudzuje splnenie kritérii pre uznatelnost vydavkov (opravnené a neopravnené
vydavky, min. a max. vySku oprdvnenych vydavkov na 1 projekt), ktoré stanovila
MAS pre prisluSné opatrenia osi 3;

- posudzuje opravnenost’ konecného prijimatel'a — predkladatel’a projektu pre prislusné
opatrenie osi 3, vzmysle definicii, ktor¢ su uvedené¢ v Usmerneni, Prilohe ¢.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su implementované prostrednictvom osi
4;

- posudzuje splnenie vSetkych minimalnych kritérii sposobilosti pre prislusné opatrenia
osi 3, ktoré¢ su definované v Usmerneni kapitole 5.Opatrenie 4.1 Implementécia
Integrovanych stratégii rozvoja uzemia a Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni
osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4 a kritérii sposobilosti, ktoré si
stanovila MAS v ramci implementécie stratégie;

- posudzuje splnenie podmienok uvedenych v Usmerneni, kapitole 1. VSeobecné
podmienky poskytnutia nendvratného finanéného prispevku pre opatrenia osi 4 Leader,
Casti B ¢), d), h), 1), k);

- hodnoti splnenie kritérii na hodnotenie ZoNFP (projektov) kone¢nych prijimatelov -
predkladatelov projektov pre prislusné opatrenie osi 3, ktoré si stanovila MAS;

- vybera ZoNFP (projekty) v sulade s postupmi na vyber ZoNFP (projektov) kone&nych
prijimatelov — predkladatel’'ov projektov;

- zostavuje a predkladd navrh ZoNFP (projektov), ktoré schvaluje/odporuca, resp.
neschval'uje/neodportca na financovanie z PRV vykonnému organu.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je kontrolnym orgédnom, ktory vykonava najmé hodnotenie a kontrolu
realizdcie projektov vramci stratégie, pripravuje a vypracovava spravy o implementacii
stratégie, spravy o monitoringu za rocné obdobie, ktoré sa predkladaji na RO a PPA,
vykonava monitoring priebehu vecného a finanéného plnenia projektov za ro¢né obdobie a
vyhodnotenie jednotlivych vyziev. Spésob vol'by/ odvolania a ¢innosti monitorovacieho
vyboru su stanovené v stanovach a v Statite, ktory schvali monitorovaci vybor na
svojom prvom zasadnuti. Predseda monitorovacieho vyboru je povinny zucastnovat’ sa
zasadnuti vykonného vyboru s hlasom poradnym. Clenovia monitorovaciecho vyboru musia
poOsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v izemi MAS, ale
nemusia byt’ ¢lenmi MAS.

e 3RStd&WH VS{VRE GHOHJRYDQLD VHMWKB GPNXR\DQHW\RVY I
0$6 GR RUJIQRY NRPLVLt SUtS SUDFRYQéFK VNXStQ
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Delegovanie jednotlivych zastupcov ¢lenov Partnerstva MP-CH do organov, komisii prip.
pracovnych skupin:
Valné zhromaZdenie - je tvorené vietkymi ¢lenmi Partnerstva MP-CH na zaklade podania
pisomnej prihlasky a zaplatenim Cclenského prispevku. Prihlasku schvaluje na svojom
zasadnuti RADA Partnerstva MP-CH.
Revizna komisia — ¢lenovia su voleni valnym zhromaZzdenim na dobu 4rokov. Kandidatku
&lenov reviznej komisie navrhuje Rada Partnerstva MP-CH.
Rada Partnerstva MP-CH — je volena Valnym zhromazdenim z pomedzi svojich ¢lenov na
dobu 4 rokov. Kandidatku ¢lenov Rady Partnerstva MP-CH navrhuje navrhova komisia VZ.
Predseda Partnerstva MP-CH — je voleny Radou Partnerstva MP-CH spomedzi jej ¢lenov
na dobu 4 rokov.
Vykonny manaZér — je voleny Radou Partnerstva MP-CH na zéklade vyberového konania.
Vyberove kritéria na funkciu manazéra si definované v personalnej matici vid’. priloha ¢. 8.
Administrativny pracovnik — bude voleny Radou Partnerstva MP-CH na zéklade
vyberového konania. Vyberové kritéria na funkciu administrativneho pracovnika su
definované v personalnej matici vid'. priloha €. 8.
Ekon6ém — iétovnik — je voleny Radou Partnerstva MP-CH na zaklade vyberového konania.
Vyberové kritéria na funkciu ekondéma - uctovnika st definované v personalnej matici vid’.
priloha ¢. 8.
Vyberova komisia — vybera ju Rada Partnerstva MP-CH vzdy v ramci kazdej vyzvy na
zaklade vyberového konania. Vyberové kritéria na €lenov jednotlivych vyberovych komisii
budu Specifikované v zverejnenych vyberovych podmienkach.
Monitorovaci vybor — zriaduje Rada Partnerstva MP-CH na ziklade vyberového konania.
Vyberové kritéria na ¢lenov monitorovaciecho vyboru budi Specifikované v zverejnenych
vyberovych podmienkach.

e 3RStAWH VS{VRE SURS D JMLNURP@DPRK RWSOXMOHUYRY Y D

Propagacia &innosti Partnerstva MP-CH sa realizuje jednak v ramci partnerstva, ako aj
navonok. Vnutroorganizacna propagécia ¢innosti jednotlivych organiza¢nych zloziek, resp.
organov partnerstva funguje prevazne na zaklade e-mailovej komunikécie. Partnerstvo sa
navonok propaguje najma prostrednictvom internetovej stranky
www.muranskaplanina.com, ktord plnohodnotne funguje uz niekol’ko rokov, ale aj réznymi
propaga¢nymi  materialmi, pravidelnymi infobulletinami, informacnymi letdkmi,
informaciami na internetovych strankach svojich ¢lenov, na r6znych konferenciach, vystavach
cestovného ruchu a podobne.

e 8YH WH VS{VRE NR@XEPWLiSIUH WtBSDWENADGDWH PL SUF
SRUDGHBMMYURVRiI SRPRF

Osveta a propagacia je zamerana najmd na potencidlnych konecnych prijimatel'ov pomoci
z Programu rozvoja vidieka, Os 4 — LEADER. Konzultacie s kone¢nymi prijimatel'mi budu
prebiehat’ elektronickou komunikaciou on-line, ako aj osobnymi pohovormi, konzultaciami
v sidle, resp. kancelarii partnerstva prostrednictvom vykonného manazéra a projektového
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timu zriadeného na tUcel poradenstva aexpertnej pomoci kone¢nym prijimatelom.
Individudlne poradenstvo zabezpe¢i manazér. Skupinové poradenstvo bude zabezpecené
formou semindrov, Skoleni, informa¢nych workshopov, tréningov a cviceni. Rovnako sa
moézu vyuzit’ sluzby Néarodnej siete rozvoja vidieka ako aj externych expertov.

5.2. Zdroje verejno-sukromného partnerstva (MAS)

5.2.1. Ludské zdroje

V stcasnosti aktivne pracuje v Partnerstve MP-CH RADA zlozen4 z 11 &lenov. Vyberova
komisia na schval'ovanie grantového programu , Nastartujme s Partnerstvom MP-CH* v poéte
5 ¢lenov. Revizna komisia pracuje v troj¢lennom zastapeni.

Funkciu manazérky zastava Be. Jana Cillikova na zdklade zmluvného vztahu — mandatnej
zmluvy.

Funkciu Uc¢tovniCky zastdva Ing. Viera KriSkova na zdklade zmluvného vztahu —
mandatnej zmluvy.

Priloha 8 — Personalna matrica

5.2.2 Materialne zdroje

e 8YH WVWWHYiIG]NRYp SRGPLHQN\ EXGRY\ NDQFRHR@GULH G
WHFKQLFNp Y\EDYHQLH NDQFHOIUVND D DXGLRYL]
DSURJUDPRYp NWRUYp QLK HNBRMMR@®Ep SD GWQHRIYMLYLR N

Sidlom Partnerstva MP-CH ul. Daxnerova 12, Tisovec.
Partnerstvo MP-CH ma vybavenu vlastni kancelariu v prenajatych priestoroch od spolo¢nosti
Sluzby mesta Tisovec na adrese Francisciho 818, 980 61 Tisovec.

Materidlne podmienky ainé¢ informacie o majetku a prevadzkovych podmienkach
kancelarie Partnerstva MP-CH st uvedené v nasledujiicej tabul’ke:

Materialne Vlastnicky vzt’ah
zabezpecenie Popis situacie V-vlastné, P-prenajaté,
¢innosti zvyhodnené sluzby - ZS

Partnerstvo MP-CH mé v su¢asnosti
Kancelaria prenajati kancelariu v Tisovei. P
Nevlastni ziadny nehnutel'ny majetok.

Kancelarsky nabytok — zostava
Vybavenie kancelarie | kanceldrsky stol, skrifia, kontajner A%
stolicka 3 ks
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Kancelaria je vybavena vlastnym

Technické vybavenie | notebookom, tlaciarnou, A%

dataprojektorom.

Pripojenie na Internet

V kancelarii Partnerstvo MP-CH je
zabezpecené pripojenie na internet.

Softvér

Windows Vista, MS Office \%

5.2.3 Financ¢né zdroje

e 8YH WHILIQDQpPQp JGURMH RNUHP ILQDQPQEFKGSURVWU
OLHVWQHM DNpPQHM VNXSLQV~NURRUpP D OWHEUHUWRVR F
NGLVSR]tFLt DOHER MH VFKRSQp ]DEH]SHpL" SUH SRV

DGPLQLVWUDWItYQHWMHURORYKNR YORBNPBBVWYD

V roku 2008 malo Partnerstvo MP-CH vlastné zdroje — &lenské prispevky vo vyske
364.220,-Sk a ziskalo prispevok od BBSK na aktivity vo vyske 290.000,-Sk.

V roku 2009 malo Partnerstvo MP-CH vlastné zdroje — &lenské prispevky vo vyske
11.152,-€ a ziskalo prispevok od BBSK na aktivity vo vyske 4.820,-€.

Partnerstvo  MP-CH ma k dispozicii na zabezpeCenie financovania prevadzky a
administrativnej ¢innosti nasledovné financné zdroje:

¢lenské prispevky — kazdy ¢len Partnerstva MP-CH je povinny platit’ ¢lenské
prispevky na zéklade sadzobniku, ktory schvaluje najvyssi organ zdruzenia.
Celkova suma 48 000,€ predstavuje financné zdroje ¢lenskych prispevkov za
obdobie 2010 — 2013

realizacia vlastnych projektov/programov

z regionalnych/statnych/eurdpskych dotaénych zdrojov

konzultacie projektovych zimerov mimo opatreni LEADER a ich
spracovanie do Ziadosti o doticiu na zéklade sadzobniku schvaleného Radou
partnerstva

uveroveé zdroje — krajnd moznost’ ziskania finanénych prostriedkov

verejné zdroje mimo opatreni LEADRA - VZN BBSK ¢&. 5/2007
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5.3 Prijem ZoNFP (projektov)

e 3RStawH SRVWXS SUL Y\KOiVHQt YéJLHYVQQDDAH SOl
VBVPHUQHQtP SUH DGPLQLVWUIFLX RVL /IHD&HEHMU NDS
SURMHNWRY NRQHpPpPHRGCGNOIVG P D\WMUDPDEU RNISOWRHYQ WiF
VWUDWPpPJILH

MAS informuje verejnost o moznostiach predkladania ZoNFP (projektov) v ramci

implementécie stratégie. Vyzva na implementéaciu stratégie bude zverejnend na viditelnom
avolne pristupnom mieste ana internetovej stranke Partnerstva MP-CH. MAS v ramci
Vyziev na implementaciu stratégie pre prislusSné opatrenia osi 3, ktoré¢ sa budu
implementovat’ prostrednictvom osi 4, uverejni nasledovné nalezitosti:

a) ndzov MAS, ktord Vyzvu na implementaciu stratégie vyhlasuje;

b)  datum vyhldsenia a datum uzavretia Vyzvy na implementaciu stratégie;

c)  kontaktné udaje prislusnej MAS a spdsob komunikécie s fou;

d)  ZoNFP (projekt) pre prislu$né opatrenie osi 3, Usmernenie pre administraciu osi 4
Leader a Priruc¢ku a/alebo Dodatky platné ku dilu zverejnenia ¢asovo ohranicene;j
Vyzvy na implementéciu stratégie;

e) opravnenost’ kone¢ného prijimatel'a — predkladatel’a projektu;

f)  vySku opravnenych vydavkov na 1 projekt,

g) rozpocet (sumu finanénych prostriedkov alokovanu pre prislusné opatrenie osi 3
v ramci prislusnej Vyzvy na implementéciu stratégie);

h)  opravnené Cinnosti a opravnené vydavky;

1) casova opravnenost’ realizacie projektu;

J)  opravnenost’ miesta realizacie projektu;

k)  kritéria sposobilosti pre prisluSné opatrenie osi 3 v sulade s Usmernenim, Prilohou
¢.6 Charakteristika priorit aopatreni osi 3, ktoré su implementované
prostrednictvom osi 4 a spdsob ich preukazania;

1) kritéria spdsobilosti v rdmci opatrenia 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii
rozvoja uzemia a spdsob ich preukdzania;

m) kritéria sposobilosti, ktoré si stanovila MAS a spdsob ich preukézania;

n)  kritéria na hodnotenie ZoNFP (projektov);

0) povinné anepovinné prilohy stanovené MAS, monitorovacie indikatory pre
prislusné opatrenie osi 3 stanovené MAS;

p) dalSie podmienky poskytnutia podpory (termin prijatia a miesto predkladania
ZoNFP (projektov), a pod.).

Vsetky uvedené nalezitosti vo Vyzve na implementaciu stratégie budu v stlade so
schvalenou Integrovanou stratégiou rozvoja uzemia, prip. Dodatkami k stratégii.
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e 8YH WH VS{VRE ]YHUHMQHQLD YéJLHY QD KYPRQBPHQ\
YHUHMQRVWL

MAS zverejni prva Vyzvu na implementaciu stratégie do 20-tich pracovnych dni odo dna
podpisania zmluvy s PPA a zabezpe¢it' prijem ZoNFP S U R M KolNeERY prijimatela —
predkladatel'a projektu do & W \ Ure$td€ov od dna vyhlasenia Vyzvy na implementaciu
stratégie. Vyzvy v ramci implementacie stratégie budu zverejnené minimalne jeden krat do
roka s tym, Ze posledna vyzva bude zverejnena v roku 2012.
Vyzvy na predkladanie ZoNFP vramci implementicie stratégie budi zverejiované
nasledovnymi spdsobmi:
JYHUHMQHQLH QD 3THBERQY HW-WHIMQBXHDQVNDSODQLQD F
JYHUHMQHQLH QD LOQOWHUQHWR$6FHKUWNMHOQWY FR REFt QL
JYHUHMQHQLH QD ~UDGIEFKHWIEE®W QB BWAWRED 03
JYHUHMOQHRQVYWOONFK QRYLQIFK Y\GiYDQéHKUREADIPLWYD -9
y+ Y JiYLVORVWL RG UHGDNpPQéFK X]JiYLHURN QRYtQ
]JYHUHM QHQtR PiOQHM WODpPL QDSU WEAGHQQtN +RUHK
UR]JRVLHOD @DH O/'RPY BGIN@RIH UWWYD 03
Pocas prevadzkovych hodin kanceldrie MAS Partnerstva MP-CH bude mat moZnost

ziskat' verejnost’ aktualne informacie tykajice sa vyziev na implementaciu stratégie a iné
relevantné informaécie.

e 3RSt&d&WH DGPLQLVWUDWUWHIQWV\WR VAL KSS SRV DG H
VBVPHUQHQtP SUH DGPLQLVWUIFLX RVL /IHD&RHI NDS
SURMHNWRY NRQHpPpOPURGCHNOIVG P D\WMUDPEU RNVMISOWRHQ W iF
VWUDWPpPJILH

Konedny prijimatel — predkladatel' projektu predkladd ZoNFP (projekt) v termine
uvedenom vo Vyzve na implementaciu stratégie, ktoru vyhlasuje prislusna MAS.

ZoNFP (projekt) pre jednotlivé opatrenia osi 3, ktoré sa budii implementovat
prostrednictvom osi 4 sa predkladaji na prislusnit MAS podla realizdcie projektu, a to
osobne na predpisanom tlaCive, ktor¢ bude zverejnen¢ na internetovej stranke
www.land.gov.sk alebo www.apa.sk
spolu s prilohami v zmysle ZoNFP.

Nalezitosti ZoNFP (projektu), ktoré je povinny predlozit kone¢ny prijimatel —
predkladatel’ projektu:

e Kompletne a ¢itatene vyplneny formular ZoNFP (projekt) pre prisluiné opatrenie osi
3 implementované prostrednictvom osi 4 v tlacenej forme, podpisany konecnym
prijimatelom — predkladatelom projektu, resp. jeho Statutarnym zastupcom a
potvrdeny peciatkou (v pripade, ak je kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu
povinny pouzivat’ peciatku).

e Povinné prilohy k ZoNFP (projektu) pre prislusné opatrenie osi 3 implementované
prostrednictvom osi 4. VSetky rozhodnutia predkladané koneénym prijimatelom —
predkladatelom projektu v ramci priloh k ZoNFP (projektu), vydavané v spravnom
konani musia byt’ opatrené peciatkou pravoplatnosti.
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e Cestné vyhlasenic koneéného prijimatela — predkladatela projektu, resp. jeho
Statutarneho zastupcu s Gradne osvedéenym podpisom. Cestné vyhlasenie tvori su¢ast’
formularu ZoNFP (projektu).

e Tabulkova ¢ast ZoNFP (projektu) pre prisluiné opatrenie osi 3 v tladenej a zaroven
v elektronickej forme (vo formate ,,Excel). V Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika
priorit a opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4 st uvedené
pokyny na vypracovanie Tabul'kovej Casti projektu vo formate Excel.

Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu je povinny k ZoNFP (projektu) taktiez

predloZzit™:

a)

v pripade stavebnych investicii

pravoplatné stavebné povolenie vzmysle § 66 zadkona ¢. 50/1976 Zb. v zneni
neskorSich predpisov v pripade investicii, pri ktorych sa vyzaduje stavebné povolenie
(original alebo uradne osvedCena fotokopia) alebo kopiu ziadosti o vydanie
stavebného povolenia vratane priloh, pricom pravoplatné rozhodnutie o stavebnom
povoleni predlozi na vyzvanie PPA pri podpise zmluvy ( uradne osvedCend
fotokopia),

ohlasenie stavebnému uradu v zmysle § 57, zdkona ¢. 50/1976 Zb. v zneni neskorSich
predpisov pri stavebnych investiciach, pripadne urcenych technoldgiach (ak nie je
potrebné stavebné povolenie), vratane pisomného ozndmenia stavebného uradu, ze
nemd namietky voc¢i predloZzenému stavebnému ohlaseniu, spolu s jednoduchym
situaénym vykresom osvedc¢enym stavebnym tiradom a rozpoctom.

b) projektovli dokumentaciu v pripade, ak si to charakter realizovaného projektu vyzaduje

(napr. stavebné investicie) vratane vyjadreni a stanovisk k projektovej dokumentacii.
Kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu predkladd projektovii dokumentaciu vo
formate PDF na CD. Vyjadrenie a stanoviska k projektovej dokumentécii sa netykaju
projektov, pri ktorych st predlozené prilohy podla pismena a) (stavebné povolenie alebo
ohlasenie stavebnému uradu.

Konecni prijimatelia — predkladatelia projektu (obce) st povinni dokladat’ stavebné
vykresy (napr. nékres stavebnej investicie, podorys, zakreslenie stavby na pozemku a
pod.), ktorych format je vacsi ako A3, okrem originadlov nachddzajtcich sa v projektove;j
dokumentécii (povinna priloha) aj jednu fotokopiu naviac.

dokumentéciu suvisiacu s verejnym obstardvanim podl'a Usmernenia, kapitoly 14.
Usmernenie postupu konec¢nych prijimatelov (opravnenych Zziadatelov pri obstaravani
tovarov, stavebnych préc a sluzieb :

- vitazna cenova ponuka a zépisnica z verejného obstaravania, potvrdenie odborne
sposobilej osoby pre verejné obstaravanie s Uradne osvedCenym podpisom a
preukaz o odbornej sposobilosti odborne spdsobilej osoby pre verejné
obstaravanie, ak konecny prijimatel’ — predkladatel’ projektu postupoval v zmysle
zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstaravani®);

- vitazna cenova ponuka a zapisnica z vyberu dodavatela (z minimélne 3 cenovych
ponuk), ak konecny prijimatel’ — predkladatel’ projektu nie je povinny postupovat
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v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a postupoval podla
Usmernenia, kapitoly 14. Usmernenie postupu kone¢nych prijimatelov
(opravnenych Ziadatelov pri obstardvani tovarov, stavebnych prac a sluZieb,
pricom predmet dodania ma vacsiu hodnotu ako 30 000 EUR vratane;

- cenova ponuka od dodavatela, ktory bude predmet projektu realizovat’, v pripade
kone¢ného prijimatel’a — predkladatel’a projektu, ktory nie je povinny postupovat’
v zmysle zdkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a ak predmet dodania je
mensi ako 30 000 EUR (postup podla Usmernenia, kapitoly 14. Usmernenie
postupu konecnych prijimatel'ov (opravnenych Ziadatel'ov pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluzieb);

d) riadnu Gétovnu zévierku kone¢ného prijimatela - predkladatela projektu za posledné

uctovné obdobie, za predposledné uctovné obdobie (ak pozaduje vypocet kritérii
ekonomickej Zivotaschopnosti za predposledné uétovné obdobie) a danové priznanie
kone¢ného prijimatel'a — predkladatela projektu k dani z prijmov potvrdené¢ datiovym
uradom za posledny kalendarny rok a za obdobie, v ktorom preukazuje splnenie kritérii
ekonomickej zivotaschopnosti (fotokopie) v pripade, ak sa jednd o povinnu prilohu pre
prislusné opatrenie. Ak kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu nema ku diu
predlozenia ZoNFP (projektu) na MAS vyhotovenii riadnu tétovna zavierku za posledné
uctovné obdobie, predklada riadnu Gctovnu zéavierku za predposledné uctovné obdobie
spolu s dafiovym priznanim k dani z prijmov potvrdené daniovym tradom (v pripade, ak
vykonaval podnikatel'ska ¢innost’). Koneény prijimatel’ — predkladatel’ projektu je povinny
bez vyzvania predlozit' riadnu uctovni zavierku za posledné uctovné obdobie spolu
s danovym priznanim k dani z prijmov potvrdenym dafilovym tradom na prislusnt MAS a
to najneskor do 5 pracovnych dni odo dna potvrdenia datiovym uradom. Konecni
prijimatelia — predkladatelia projektu, ktori zacali podnikat’ v G¢tovnom obdobi
bezprostredne predchadzajicom pred podanim ZoNFP (projektu) na MAS st povinni
predlozit’ riadnu uétovnu zavierku ku diu predloZzenia ZoNFP (projektu) na MAS spolu s
datiovym priznanim k dani z prijmov potvrdenym danovym uradom. Riadna uc¢tovna
zévierka je povinnou prilohou len v pripade, ak sa preukazuje splnenie viac ako 30 %
podielu trzieb z pol'nohospodarskej ¢innosti.

Upozornenie

Suma finanénych prostriedkov z verejnych zdrojov pozadovana koneénym
prijimatelom — predkladatelom projektu vo formulari ZoNFP (projekte) v de jej
predloZzenia na MAS je konefna a nie je mozné ju v ramci procesu spracovavania
dodato¢ne zvySovat. Neopravnené vydavky NFP je kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’
projektu povinny z pozadovanej sumy od¢lenit’.

Cestné vyhlasenie uvedené v ZoNFP (projekte) musi byt’ osvedéené notirom alebo
Matricnym tradom. Kompletna dokumentiacia pre vSetky opatrenia osi 3
implementované prostrednictvom osi 4 bude predloZena v Snurovacich spisovych
doskach P A4.

Kone¢ny prijimatelia — predkladatelia projektu moézu realizovat projekt aj pred
uzatvorenim Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku. Opravnené
vydavky v ramci jednotlivych opatreni osi 3 implementované prostrednictvom osi 4 mézu
vzniknit od udelenia StatGtu Miestnej akénej skupiny s vynimkou opatrenia 3.1
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Diverzifikacia pol'nohospodarskych ¢innosti, kde st vydavky opravnené najskér dinom
predlozenia ZoNFP (projektu) na prislusnii MAS a stboru opatreni 3.4 Obnova a rozvoj
obci, obCianskej vybavenosti a sluzieb, kde su opravnené vydavky na obstaravanie podla
zékona o verejnom obstardvani a na vypracovanie projektovej dokumentacie potrebne;j
v ramci stavebného konania opravnené od 1.1.2007. V pripade, ze k uzatvoreniu Zmluvy
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku neddjde, riziko znaSa konecny
prijimatel’- predkladatel’ projektu.

ZoNFP S UR MlgrdiWada osobne v M H G @yRdRoveni. MAS prijima len kompletné
ZoNFP S U R MHd¥Wbsahuji vietky pozadované prilohy v zmysle Zoznamu povinnych
priloh k ZONFP SURMHMNW XY\SOa®R1)M SURMHNWHR YWIEXp NXUtORK
S UR MAd prifitK N R P S OZdNVE) FSNU R MintddA&F XIAS vystavi Potvrdenie o prijati
ZoNFP SURMHNWRYHD Y\S8RD){3 YSURMHNWH 3 W.IMDXVNNM &4R1)3
SURMHNW XKaX@prih$&oNFP S U R MudeN:Mégistrovana a bude jej pridelené
identifika¢né Cislo.
Dodrzanie vietkych formalnych naleZitosti ZONFP S U R Mbddd edmetom formalne;
kontroly ZoNFP S UR M Hdilfu kontrolu ZoNFP S UR M kykbWdvé manazér
MAS,(Y\SO@R1I¥)3 SURMHNWMHR UWPDEQXKDN X R QW U.RILL 3R B MiDNQW X/
NRQWUROH PDQDAapuU 0%6 Y\NRQiYD DM NRQWUROX IRUP\ SU
~UDGQH RVYHGPHQI IRVQRNMNS YDHRUWHDHY SR HQ@AHRK SUtORK N
V pripade, ak manazér MAS pri formalnej kontrole zisti, Ze ZoNFP S U R Mebibhkiije
formalne nalezitosti, bude kone¢nému prijimatel'ovi — predkladatelovi projektu zaslana vyzva
na doplnenie a to osobne alebo doporucene postou (pri osobnom prevzati vyzvy na doplnenie
ZoNFP S U R Mt} WytXjej osobné prevzatie koneénym prijimatelom — predkladatelom
projektu potvrdené podpisom a peciatkou, ak je konecny prijimatel’ — predkladatel’ projektu
povinny ju pouzivat, ato na rovnopise Vyzvy na doplnenic ZoONFP S UR M Kd+sX
zaklada k ZoONFP S U R M. WMNaWcXvyzvy na doplnenie mézu byt koneéni prijimatelia —
predkladatelia projektu poziadani o doplnenie IRUP\ SUHGStVDQéFK SUtORK RUL
~UDGQH RVYHGpPHGQ@R upisoNy®»L DENDNRQHpPpQé SYUNGMIDWIE D W H
SURMHNWX QHGRSOQt QiOHAaLWRVWL 4&4R1)3 SURMHNW X
QBRSOQHQLH 4R1)3 SURMHNWX aR1)3 SURMHMNWGHXGH
] DOALHKR VSUDFRYDQLD Y\UDGHRQI

ManaZér MAS predloZi zaregistrované ZoNFP S U R M ktd¥dMesplnili podmienky
formalnej kontroly IRUPRXYUKX QD Y\UDGHQLH a&®R{IVB G % URHWENDVDX C
SRGPLHQRN IR UP nf® $ghenidl RyQendieRKorisii MAS. Na zaklade tohto
schvilenia budd koneéni prijimatelia — predkladatelia projektu, ktori nesplnili
podmienky formélnej kontroly aani v termine urfenom na doplnenie ZoNFP

S URM hidddhtranili zistené nedostatky z d’alSieho hodnotenia vyliceni. 1iYUK QD

Y\UDGHQLH a4R1)3G{YREMHNAMWWS OQHQLD SRGPLHQRN IRUPIOQ
RSDWUHQLH RVIARMB |1BNRMBNW X
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5.4 Vyber ZoNFP (projektov)

e 3RVWXS\ QD YEEISURMNBIRIFQEFK SUt BURHIBWIO IRGDWH F
SURMHNW R XJ LYWp WIDtQRID KRIG RVRHHINHE/RNRE KODVRYDQL
URYQDNRP SRpWH ERGRY SUH SUtVOXaQp RSDWUHQ
LPSOHPHQWRYD" SURVWUHGQtFWYRP RVL /HDGHU

Vyberova komisia MAS Partnerstva MP-CH vykona administrativnu kontrolu prijatych
a zaregistrovanych ZoNFP (projektov), ktoré splnili podmienky formalnej kontroly v stlade s:
- Usmernenim, kapitolou 2. Miestna akéna skupina, bodom 2.2 Struktira MAS, &ast’ 2a)

Vyberova komisia MAS Partnerstva MP-CH vyplni v ZoNFP tabulku — Administrativna
kontrola a hodnotenie ZoNFP (projektu), ¢ast 1. Administrativna kontrola ZoNFP
(projektu).

- vykona kontrolu oprévnenych vydavkov projektu, tabul'ka ¢.14a) — 14ch), prip. 23a) —
23ch) v ramci priloh — tabul’kova Cast’ projektu vo formate Excel. Kontrola sa vykonava
v zmysle splnenia kritérii pre uznatelnost vydavkov, splnenia min. a max. vysky
opravnenych vydavkov, opravnenosti vydavkov vzmysle Usmernenia, kapitoly 1.
VSseobecné podmienky poskytnutia nendvratného finanéného prispevku pre opatrenia osi
4 Leader, cast’ B. Kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu, pism. c).

- vykona kontrolu splnenia 30% - tného podielu trzieb z pol'nohospodarskej ¢innosti na
celkovych trzbach za predchadzajiice ukoncené tctovné obdobie, tabulka ¢.7, bod 4.
30% - tny podiel ro¢nych trzieb z polnohospodarskej Cinnosti vratane dotacii a to v rdmci
priloh — tabulkova cast’ projektu vo formate Excel, pri opatreni 3.1 Diverzifikacia
smerom k nepol'nohospodéarskym cCinnostiam, implementované prostrednictvom osi 4
aopatreni 3.2 Podpora cCinnosti v oblasti vidieckeho cestovného ruchu, cast' A,
implementované prostrednictvom osi 4. Kontrola sa vykondva v zmysle opravnenosti
kone¢ného prijimatel’a — predkladatel’a projektu.

- vykona kontrolu intenzity pomoci , tabulka ¢.15 vramci priloh — tabulkova cCast’
projektu vo formate Excel. Kontrola sa vykonava v zmysle splnenia min. a max. vysky
opravnenych vydavkov, opravnenosti vydavkov vzmysle Usmernenia, kapitoly 1.
VSseobecné podmienky poskytnutia nendvratného finanéného prispevku pre opatrenia osi
4 Leader, Cast B. Kone¢ny prijimatel — predkladatel’ projektu, pism. c). a splnenia
podmienok financovania z vlastnych zdrojov v rdmci intenzity pomoci.

V pripade opatreni osi 3, kde sa vyzaduje vypocet kritérii ekonomickej zivotaschopnosti,
je MAS Partnerstva MP-CH povinna pozastavit’ vykonanie administrativnej kontroly do doby
pokial’ vSetci konecni prijimatelia - predkladatelia projektov nepredlozia riadnu uctovnu
zavierku za posledné Uctovné obdobie spolu s danovym priznanim k dani z prijmov ato
v stlade s touto kapitolou, bodom 4. &asti Nalezitosti ZONFP (projektu), ktoré je povinny
predloZit’ kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu.
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V pripade, ak ZoNFP (projekt) nebude spiiat’ jedno z minimalnych kritérii sposobilosti
pre prislusné opatrenie osi 3 uvedené¢ v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit
a opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4 a/alebo kritéria spdsobilosti
uvedené v Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii
rozvoja Uzemia a/alebo kritéria sposobilosti, stanovené MAS Partnerstva MP-CH pre
jednotlivé opatrenia osi 3 vramci implementacie stratégie, vyberova komisia MAS
Partnerstva MP-CH vypracuje Navrh na vyradenie ZoNFP (projektu) z dovodu nesplnenia
kritérii sposobilosti pre prisluiné opatrenie, ktoré sa zaklada k ZoNFP (projektu).

Vyberova komisia MAS Partnerstva MP-CH vykona hodnotenie ZoNFP (projektov), ktoré

splnili vSetky pozadované podmienky uvedené vzssie a to v sulade s kritériami na hodnotenie
ZoNFP (projektov) definovanymi v Integrovanej stratégii rozvoja tzemia a vo Vyzve na
implementaciu stratégie a zaroveii vyplni v ZoNFP tabulku — administrativna kontrola a
hodnotenie ZoNFP (projektu), ¢ast’ 2. Hodnotenie ZoNFP (projektu).
Vyberova komisia MAS Partnerstva MP-CH zoradi ZoNFP (projekty) podla vysledkov
vyhodnotenia ZoNFP (projektov) a predlozi navrh ZoNFP (projektov), ktoré
schval'uje/odportca, resp. neschvaluje/neodporuca, na financovanie z PRV vykonnému
organu na schvélenie. Po ukondeni procesu hodnotenia ZoNFP (projektov) predlozi MAS
Partnerstva MP-CH na PPA, Protokol o vybere ZoNFP (projektov) (Usmernenie, Priloha &. 3
Protokol o vybere Ziadosti o nenavratny finanény prispevok z Programu rozvoja vidieka SR
2007-2013  (projektov)MAS) spolu s povinnymi prilohami k Protokolu o vybere ZoNFP
(projektov).Vyssie uvedené dokumenty MAS Partnerstva MP-CH predlozi na Ustredie PPA,
Sekciu projektovych podpdr, Dobrovicova 12, 815 26 Bratislava a to doporucene postou do
30-tich pracovnych dni od uzavierky terminu na predkladanie ZONFP (projektov) v ramci
Vyzvy na implementaciu stratégie. V pripade, ak MAS Partnerstva MP-CH nepredlozi
niektort z povinnych priloh k Protokolu o vybere ZoNFP (projektov) na PPA, proces
administrativnej kontroly ZoNFP (projektov) vykonavanej PPA sa pozastavuje do &asu
predlozenia dokumentov MAS Partnerstva MP-CH a to na zéklade vyzvy na doplnenie od
PPA.

Protokol o vybere ZoNFP (projektov) MAS Partnerstva MP-CH musi byt podpisany
predsedom vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH, §tatutarom MAS Partnerstva MP-
CH a zastupcom vykonného organu.

PPA pri administrativnej kontrole ZoNFP (projektov) si vyhradzuje pravo dodatoéného
vyziadania d’alSich informécii (objasnenia nezrovnalosti) od kone¢ného prijimatela —
predkladatel’a projektu v zavislosti od charakteru ZoNFP (projektu). PPA pri administrativne;
kontrole ZoNFP (projektov) nesmie menit’ hodnotenie ZoNFP (projektu) v sulade s kritériami
na hodnotenie ZoNFP (projektov), ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH (vyberové
kritéria a bodovacie kritéria).

PPA nesmie ziadat od konecného prijimatela — predkladatela projektu v pripade
objasnenia nezrovnalosti nasledovné informacie a podkladové materialy:

— dodato¢né predkladanie povinnych a nepovinnych priloh, ktoré boli predmetom kritérii na
hodnotenie ZoNFP(projektu) (s vynimkou opravy formalnych chyb);

— opravu/upravu obsahu povinnych priloh a ZoNFP (projektu), ktoré boli predmetom kritérii
na hodnotenie ZoNFP (projektu) (s vynimkou opravy formalnych chyb).
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PPA do 40-tich pracovnych dni od prijatia Protokolu o vybere ZoNFP (projektov) na PPA

(vratane vyzvy na doplnenie) vykond administrativnu kontrolu ZoNFP (projektov)
prijatych na PPA, ktora pozostava z kontroly:
a. Aktualizacie opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom osi 4

v zmysle Usmernenia, kapitoly 12. Vykondvanie zmien, bod 12.1. Zmeny
vykonavané MAS Partnerstva MP-CH, ¢ast’ 1. Zmeny bez predchadzajuceho suhlasu
PPA (kontrola suladu ustanoveni v Dodatku k Integrovanej stratégii rozvoja tizemia
s PRV alebo Usmernenim, Prilohou ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré
su implementované prostrednictvom osi 4 platnych v Case zverejnenia Vyzvy na
implementéciu stratégie). Kontrola sa vykonava lev v pripade, ak MAS Partnerstva
MP-CH  vykonala tito aktualiziciu vsulade spodmienkami kapitoly
12.Vykonavanie zmien.

ZoNFP (projektov), ktoré nesplnili podmienky formalnej kontroly MAS Partnerstva
MP-CH v zmysle opravneného vylu¢enia ZoNFP (projektov) z d’alieho hodnotenia.

. ZONFP (projektov), ktoré MAS Partnerstva MP-CH neschvélila/neodpora¢a na

financovanie z PRV (nesplnenie podmienok administrativnej kontroly a/alebo
nesplnenie kritérii na hodnotenie ZoNFP (projektov) pre prislusné opatrenie osi 3,
stanovené MAS Partnerstva MP-CH) v zmysle opravneného neschvéalenia ZoNFP
(projektov) na financovanie z PRV.

. ZONFP (projektov), ktoré MAS Partnerstva MP-CH schvélila/odpora¢a na

financovanie z PRV.

Administrativna kontrola ZoNFP (projektov) podl'a bodu 17. pism. b) aZ d) tejto kapitoly

sa vykonava zmysle kontroly:

opravnenosti kone¢ného prijimatela — predkladatela projektu pre prislusné
opatrenie osi 3, v zmysle definicii, ktoré st uveden¢ vo Vyzve na implementaciu
stratégie, v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi3 , ktoré st
implementované prostrednictvom os 14

splnenia opravnenosti ¢innosti v stlade s ¢innostami, ktoré si MAS Partnerstva
MP-CH stanovila pre prisluiné opatrenia osi 3, ako aj ich sulad s innostami
definovanymi pre prislusné opatrenia osi 3 vo Vyzve na implementéciu stratégie
a Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su
implementované prostrednictvom osi 4. Kontroluje, ¢i ¢innosti nespadaji do
kategdrie neopravnenych projektov, stanovenych pre prislusné opatrenia osi 3 v
Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit aopatreni osi3 , ktoré st
implementované prostrednictvom osi 4;

splnenia kritérii pre uznatel'nost’ vydavkov (opravnené a neopravnené vydavky,
min. a max. vySku opravnenych vydavkov na 1 projekt) stanovenych pre
prislusné opatrenia osi 3 vo Vyzve na implementaciu stratégie a Usmerneni,
Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré su implementované
prostrednictvom osi 4 a splnenia min. a max. vysky opravnenych vydavkov na 1
projekt, ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH;
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splnenia vSetkych kritérii sposobilosti definovanych pre prislusné opatrenia osi 3
vo Vyzve na implementiciu stratégie v Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1
Implementéacia Integrovanych stratégii rozvoja Uzemia a Prilohe ¢&.6
Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré st implementované prostrednictvom
osi 4 akritérii sposobilosti, ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH pre
prislusné opatrenia osi 3;

splnenia podmienok uvedenych v Usmerneni, kapitole 1. VSeobecné podmienky
poskytnutia nenavratného finanéného prispevku pre opatrenia osi 4 Leader, Casti
B ¢), d), h), 1), k);

splnenie kritérii na hodnotenie ZoONFP (projektov) pre prisluiné opatrenia osi 3,
ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH v stlade s bodom 15. tejto kapitoly;
sulad Vyzvy na implementaciu stratégie a postupov pre vyber projektov pre
prislusne opatrenie osi 3 so schvéalenou Integrovanou stratégiou rozvoja izemia;
splnenie podmienky zloZenie ¢lenov Vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH
a vykonného organu MAS Partnerstva MP-CH, ktora musi odrazat podmienky
nariadenia Rady (ES) €. 1698/2005 a vykonavacieho nariadenia Komisie (ES) €.
1974/2006 — zastupcovia sukromného sektora vratane obCianskeho a neziskového
musia byt zastupeni s min. 50 % vSetkych rozhodujicich hlasov a zastupcovia
verejného sektora s max. 50 % vSetkych rozhodujtcich hlasov a to pocas celého
obdobia implementécie stratégie. PPA po ukoneni administrativnej kontroly
ZoNFP (projektov) vydd do 7 pracovnych dni konednym prijimatelom —
predkladatelom projektu:

Rozhodnutie o schvéleni o schvaleni Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
z Programu rozvoja vidieka SR 2007 — 2013 (projektu) a predlozi navrh zmluvy
do 15-tich pracovnych dni od vydania Rozhodnutia o schvéleni ZoNFP (projektu).
Rozhodnutie o neschvaleni Ziadosti o nendvratny finanény prispevok z Programu
rozvoja vidieka SR 2007 — 2013 (projektu), ktori nesplnili podmienky formalne;j
kontroly MAS Partnerstva MP-CH a/alebo administrativnej kontroly MAS
Partnerstva MP-CH a/alebo kritéria na hodnotenie ZoNFP (projektov).
Rozhodnutie o neschvaleni ZoNFP (projektu) z dovodu nedostatku finanénych
prostriedkov pre dané opatrenie na realizaciu projektu.

PPA oboznami s vysledkami administrativnej kontroly ZoNFP (projektov) prisluinit MAS
do 7 pracovnych dni od ukon¢enia administrativnej kontroly vykonanej PPA a to nasledovne:
— Rozhodnutie o schvaleni ZoNFP (projektu): koneéni prijimatelia — predkladatelia projektu

s ktorymi bude uzatvorena Zmluva;

— Rozhodnutie o neschvaleni ZoNFP (projektu): kone¢ni prijimatelia — predkladatelia
projektu, ktori nesplnili podmienky formalnej kontroly MAS a/alebo administrativne;j
kontroly MAS a/alebo kritéria na hodnotenie ZoNFP (projektov).

Pri d’al§ich Vyzvach v ramci implementacie stratégie je MAS Partnerstva MP-CH
povinna postupovat’ podl'a Usmernenia, kapitoly 8. Hodnotenie a vyber projektov konecného
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prijimatela — predkladatel'a projektu v rdmci implementacie stratégie, body 2 — 21.V pripade,
ak PPA vramci administrativnej kontroly zisti pochybenie pri aktualizacii opatreni osi 3,
ktoré st implementované prostrednictvom osi 4 a/alebo pri formalnej a/alebo administrativne;
kontrole a/alebo hodnoteni ZoNFP (projektov) MAS Partnerstva MP-CH, vyzve prislusnu
MAS Partnerstva MP-CH k naprave — proces vyberu a hodnotenia ZoNFP (projektov) sa
uskutoéni znova. PPA prijaté a hodnotené ZoNFP (projekty) vrati prislusnej MAS Partnerstva
MP-CH na prehodnotenie. Proces administrativnej kontroly ZoNFP (projektov) vykonavane;
PPA sa pozastavuje do ¢asu predloZenia prehodnotenych ZoNFP (projektov) a dokumentov.
MAS Partnerstva MP-CH je povinna v ramci procesu prehodnotenia pouzit’ prisluné tabulky
v ramci ZoNFP (projektu) pre prislu§né opatrenie osi 3 s oznaenim ,,Prehodnotenic ZoNFP
(projektu)®.

Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu moéze podat’ ziadost' o preskimanie
Rozhodnutia o neschvaleni ZoNFP (projektu) v zmysle § 37 zakona 528/2008 Z. z. a to do 15
dni od jeho doruéenia. Ziadost' o preskiimanie rozhodnutia o neschvaleni ZoNFP (projektu)
sa poddva na P6dohospodarsku platobnu agenturu, Dobrovi¢ova 12, 815 26 Bratislava, ktora
musi byt dorucend preukdzate'nym sposobom.

PPA je povinna informovat MAS Partnerstva MP-CH okrem uzavretia zmluvy
s kone¢nym prijimatePom - predkladatePom projektu, aj o vysSke vyplatenych
finan¢nych prostriedkov, o0 zmenach a dodatkoch k zmluve s koneénym prijimatePom —
predkladatelom projektu, o vykonani kontroly na mieste, pripadne zastupcu MAS
Partnerstva MP-CH na takiito kontrolu prizvat’.

9<58%"'(1,( a213 352-(.78 21 (yd2 35,-E0$7( $ =

35('./$'$7( $ 352-(78 BEO&, ,03/(0(17E&T5%7¢e*,(

A. Navrh na vyradenie ZoNFP (projektu) koneéného prijimatela — predkladatel'a projektu
predklada MAS Partnerstva MP-CH z nasledovnych dévodov:

a) konecny prijimatel’ — predkladatel’ projektu nie je opravnenym kone¢nym prijimatelom
— predkladatelom projektu pre prisluSné opatrenie osi 3 implementované
prostrednictvom osi 4 Leader;

b) ZoNFP (projekt) je nekompletna (ziadost’ nebola v stanovenom termine doplnena na
zaklade vyzvy na doplnenie MAS Partnerstva MP-CH );

¢) ZoNFP (projekt) nespiiia podmienky formalnej kontroly MAS Partnerstva MP-CH pre
prislusné opatrenie osi 3 implementované prostrednictvom osi 4 Leader;

d) ZoNFP (projekt) nespliia minimélne kritéria sposobilosti pre prislusné opatrenie osi 3
uvedené v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré st
implementované prostrednictvom osi 4 a/alebo kritéria spdsobilosti uvedené v
Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja
izemia a/alebo kritéria sposobilosti, ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH pre
jednotlivé opatrenia osi 3 v rdmci implementacie stratégie;

e) ZoNFP (projekt) nespiiia kritéria na hodnotenie ZoNFP (projektov) stanovené MAS
Partnerstva MP-CH vo Vyzve na implementaciu stratégie;
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kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu, ktory je povinny obstaravat v zmysle
zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov nepostupoval pri obstaravani tovarov, stavebnych
prac a sluZieb podl'a citovan¢ho zakona;

kone¢ny prijimatel — predkladatel’ projektu nerealizoval obstardvanie tovarov,
stavebnych prac a sluZieb v sulade s Usmernenim, uvedenym v kapitole 14. Usmernenie
postupu konec¢nych prijimatelov (opravnenych ziadatelov) pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluZieb;

spada do kategorie neopravnenych projektov pre prisluSné opatrenie osi 3
implementované prostrednictvom osi 4 Leader;

z inych dovodov (napr. ak sa v priebehu vyhodnotenia projektu zisti, ze konecny
prijimatel — predkladatel’ projektu uviedol nepravdivé, nelGplné¢ alebo mylné
informacie);

z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov na realizdciu projektu pre prislusné
opatrenie osi 3 implementované prostrednictvom osi 4 Leader a to vramci Vyzvy na
implementéciu stratégie.

B. ZoNFP (projekt) bude vyradena v ramci administrativnej kontroly, ktor(i vykonava PPA
z nasledovnych dévodov:

a)

b)

d)

2

h)

kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu nie je opravnenym konecnym prijimatelom
— predkladatelom projektu pre prisluSné opatrenie osi 3 implementované
prostrednictvom osi 4 Leader;

ZoNFP (projekt) nespiita podmienky formalnej kontroly MAS Partnerstva MP-CH pre
prislusné opatrenie osi 3 implementované prostrednictvom osi 4 Leader;

ZoNFP (projekt) nesplita minimalne kritéria sposobilosti pre prisluiné opatrenie osi 3
uvedené v Usmerneni, Prilohe ¢.6 Charakteristika priorit a opatreni osi 3, ktoré st
implementované prostrednictvom osi 4a/alebo kritéria spoOsobilosti uvedené v
Usmerneni, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementacia Integrovanych stratégii rozvoja
tizemia a/alebo kritéria spdsobilosti, ktoré si stanovila MAS Partnerstva MP-CH pre
jednotlivé opatrenia osi 3 v rdmci implementacie stratégie;

spada do kategorie neopravnenych projektov pre prisluSné opatrenie osi 3
implementované prostrednictvom osi 4 Leader;

ZoNFP (projekt) nespliia kritéria na hodnotenie ZONFP (projektov) stanovené MAS
Partnerstva MP-CH vo Vyzve na implementaciu stratégie;

z dovodu nedostatku finanénych prostriedkov na realizaciu projektu pre prislusné
opatrenie osi 3 implementované prostrednictvom osi 4 a to vramci Vyzvy na
implementéciu stratégie;

kone¢ny prijimatel’ — predkladatel projektu neakceptuje navrh predlozenej zmluvy
alebo nedodrzi termin podpisania a zaslania zmluvy na PPA;

kone¢ny prijimatel’ — predkladatel’ projektu, ktory je povinny obstaravat v zmysle
zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov nepostupoval pri obstaravani tovarov, stavebnych
prac a sluZieb podl’a citovan¢ho zakona;
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1) koneCny prijimatel — predkladatel projektu nerealizoval obstaravanie tovarov,
stavebnych prac a sluZieb v sulade s Usmernenim, uvedenym v kapitole 14. Usmernenie
postupu konec¢nych prijimatelov (opravnenych ziadatelov) pri obstaravani tovarov,
stavebnych prac a sluZieb;

J) umrtie/zanik Ziadatela (v tomto pripade sa oznamenie o vyradeni nedorucuje, iba sa
zalozi do spisu projektu);

k) zinych dovodov (napr. ak sa v priebehu vyhodnotenia projektu zisti, Ze konecny
prijimatel’ uviedol nepravdivé, netiplné alebo mylné informacie).

8=$7925(1,( =0/89<326.<7187E 1(1E9%$%21 ),1%$1yle+2

35E63(9.8 6 .21(y1¥0-E0$7( 2635('./$'$7( 20 352-(78

Kone¢ny prijimatel — predkladatel projektu sa pocas realizacie projektu sa riadi
prisluSnymi podmienkami poskytnutia NFP, ktoré s rozpracované v Usmerneni, Prirucke
a/alebo Dodatkoch a prisluSnymi c¢astami Systému financného riadenia EPFRV. Pred
podpisanim Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku neexistuje pravny narok
na poskytnutie nenavratného finanéného prispevku. Pri ziadostiach o vypracovanie dodatkov
k zmluvam a pri administrativnom styku s PPA je kone¢ny prijimatel’ povinny uvadzat
nasledovné udaje:

e nazov konecného prijimatel’a — predkladatela projektu;

e nazov ZoNFP (projektu);

e registraéné &islo ZoNFP (kod projektu);

e (islo opatrenia;

e Cislo Zmluvy;

e odovodnenie poziadavky podlozené pisomnymi dokladmi.

PPA nebude akceptovat zmeny v schvalenom projekte, ktoré by mohli ovplyvnit
hodnotenie projektu vyberovou komisiou MAS Partnerstva MP-CH.

Prevod zavizku upravuje § 531 Obcianskeho zakonnika. Prevod zavizkov je mozny po
predchadzajicom pisomnom sthlase PPA. Konecny prijimatel’ — predkladatel’ projektu je
povinny predloZit’ pisomna Ziadost' o prevod zavizku spolu s odovodnenim a relevantnymi
prilohami na Ustredie PPA.
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OPATRENIE PRV: 3.1 DIVERZIFIKACIA SMEROM K NEPOIUNOHOSPODAR-
SKYM CINNOSTIAM

POSTUPY PRE VYBER PROJEKTOV KONECNEHO PRIJIMATEL’A — PREDKLADATELA PROJEKTU
PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV

2SDWWH®B50 'LYHUJLILNIFLOQMBRURPKRVSRGiIUVN\P

KVALITATIVNE KRITERIA NA HODNOTENIE PROJEKTOV

p. C. KRITERIUM BODY
1. Projekt riesi doplnkovi vyrobu nepol'nohospodarskeho charakteru. 30
) Projekt riesi okrem doplnkovej vyroby aj odbyt vyrobkov
nepol'nohospodarskeho charakteru. 30
3. Sucastou projektu je i rieSenie internetizacie podporenej aktivity. 20
4 Sucastou projektu zameraného na rekreacné, ubytovacie, stravovacie a relaxacné
sluzby je aj poskytovanie doplnkovych sluzieb v oblasti cestovného ruchu. 20
Spolu 100
BODOVACIE KRITERIA
p. C. KRITERIUM BODY
1 Ziadatel'ovi nebola doposial’ v ramci PRV SR 2007 — 2013 schvalena 20
) v danom opatreni ziadna ZoNFP
2. Projekt je zamerany na plnenie prioritnych cielov PRV a MP SR 30
Projekt sa realizuje v okrese kde je nezamestnanost’
— nad 5 % —do 6 % vratane 8
— nad 6 % —do 7 % vratane 10
— nad 7 % —do 8 % vratane 12
— nad 8 % —do 9 % vratane 14
— nad 9 % —do 10 % vrétane 16
3. — nad 10 % —do 11 % vratane 18
— nad 11 % —do 12 % vratane 20
— nad 12 % —do 13 % vratane 22
— nad 13 % —do 14 % vratane 24
— nad 14 % — 15 % vratane 26
— nad 15 % —20 % vratane 28
nad 20 % 30
4. Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatel'ov na km™:
do 50 20
nad 50 — do 100 15
nad 100 — do 150 10
Spolu maximalne 100
p.€. KRITERIUM PARTNERSTVA MP-CH BODY
1.1 Aktivna u¢ast’ na rozvoji uzemia 10
1.2 Projekt prispieva k zachovaniu kulturnych a prirodnych osobitosti uzemia 10
1.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu
1.4 Ziadatel’ je pol'nohospodar mladsi ako 30 rokov 5
1.5 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 5
Spolu maximalne 35

V pripade vynimoénych nejasnosti o spravnosti bodového
hodnotenia, stladu s cielmi PRV alebo pri rovnosti bodov
budu tieto vyhodnotené hodnotiacou komisiou s prihliadnutim
najmai na:

— aktivna ucast’ na rozvoji uzemia

POSTUP PRI ROVNAKOM POCTE BODOV

— trvala udrzatelnost’ projektu
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OPATRENIE PRV: 3.2 PODPORA CINNOSTI V OBLASTI VIDIECKEHO
CESTOVNEHO RUCHU

POSTUPY PRE VYBER PROJEKTOV KONECNEHO PRIJIMATEI’A — PREDKLADATEL’A PROJEKTU
PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV
2SDWUHQLH ,650 3 REDDWDV p LYQLGR U NAKOR FHVWRY QpKF
2SDWUHQLH ,650 SRESDDYIV h LYLGRWWNNK® FHVWRYQpKF
VYBEROVE KRITERIA NA HODNOTENIE PROJEKTOV
p. C. KRITERIUM HODNOTENIE
B.1. Projekt ma celistvy dopad na uzemie ano/nie
B 2. Nadnarodny dopad projektu ano/nie
BODOVACIE KRITERIA
p. C. KRITERIUM BODY
1 Ziadatel'ovi nebola doposial’ v ramci PRV SR 2007 — 2013 schvalena 10
) v danom opatreni ziadna ZoNFP
Projekt sa realizuje v okrese kde je nezamestnanost’:
— nad 5 % —do 6 % vratane 8
— nad 6 % —do 7 % vratane 10
— nad 7 % —do 8 % vratane »
— nad 8 % —do 9 % vratane 14
— nad 9 % —do 10 % vrétane 16
2. —  nad 10 % —do 11 % vratane 18
— nad 11 % —do 12 % vratane 20
— nad 12 % —do 13 % vratane 2
— nad 13 % —do 14 % vratane 24
— nad 14 % — 15 % vratane 2
— nad 15 % —20 % vratane
nad 20 % 28
30
3. Sucastou projektu zameraného na ubytovacie sluzby je i poskytovanie
d’alsich relaxaénych sluzieb (napr. gril, bazén, sauna) ak na uvedené ¢innosti
ziadatel’ planuje minimalne 10 % z celkovych opravnenych vydavkov 20
projektu a/alebo je projekt zamerany na plnenie prioritnych cielov PRV a MP
SR
4. Projekt je umiestneny v obci s nasledovnou hustotou obyvatel'ov na km”:
do 50 20
nad 50 — do 100 15
nad 100 — do 150 10
5. Ziadatel’ ma v rodinnom dome leZiacom na parcele, kde sa realizuje projekt
trvalé bydlisko: 10
— nad 12 po sebe nasledujicich kalendarnych mesiacov 20
— nad 24 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov
Spolu maximalne 100
p.€. KRITERIUM PARTNERSTVA MP-CH BODY
2.1 Aktivna u¢ast’ na rozvoji uzemia 10
2.2 Projekt prispieva k zachovaniu kulturnych a prirodnych osobitosti uzemia 10
2.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie projektu 5
2.4 Ziadatel’ je oban mladsi ako 30 rokov 5
2.5 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 5
Spolu maximalne 35
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V pripade vynimoc¢nych nejasnosti o spravnosti bodového
hodnotenia, stladu s cielmi PRV alebo pri rovnosti bodov
budi  tieto  vyhodnotené  hodnotiacou  komisiou
s prihliadnutim najma na:

— aktivna ucast’ na rozvoji uzemia

— trvala udrzatelnost’ projektu

POSTUP PRI ROVNAKOM POCTE BODOV

OPATRENIE PRV: 3.3 VZDELAVANIE A INFORMOVANIE

POSTUPY PRE VYBER PROJEKTOV KONECNEHO PRIJIMATEL’A — PREDKLADATELA PROJEKTU
PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV

2SDWUHQLH ,69PGHOIYDQLH D LQIRUPRYDQLH

VYBEROVE KRITERIA NA HODNOTENIE PROJEKTOV

P. C. KRITERIUM HODNOTENIE

34 Prispieva projekt k rozvoju vedomosti, schopnosti, zru¢nosti ano / nie

3.5 Prispieva projekt k propagacii izemia ano / nie

BODOVACIE KRITERIA

p.C. KRITERIUM PARTNERSTVA MP-CH BODY

3.1 Aktivna ucast’ na rozvoji uzemia 10

3.2 Projekt prispieva k zachovaniu kulturnych a prirodnych osobitosti uzemia 10

33 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu

34 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 10

Spolu maximalne 35

V pripade vynimocnych nejasnosti o spravnosti bodového
hodnotenia, suladu s cielmi PRV alebo pri rovnosti bodov
budia tieto  vyhodnotené hodnotiacou  komisiou
POSTUP PRI ROVNAKOM POCTE BODOV s prihliadnutim najmai na:

— aktivna ucast’ na rozvoji uzemia

— trvala udrzatelnost’ projektu

OPATRENIE PRV: 3.4.1 ZAKLADNE SLUZBY PRE VIDIECKE OBYVATELSTVO

POSTUPY PRE VYBER PROJEKTOV KONECNEHO PRIJIMATEL’A — PREDKLADATELA PROJEKTU
PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV

FNH RE\"

2SDWUHQLH ,65() =iNODGQp VOXaE\ SUH YLGLH
BODOVACIE KRITERIA
p.C. KRITERIUM PARTNERSTVA MP-CH BODY
4.1.1 Aktivna u¢ast’ na rozvoji uzemia 15
4.1.2 Projekt prispieva k zachovaniu kulturnych a prirodnych osobitosti uzemia 10
4.1.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 10

projektu
Spolu maximalne 35
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V pripade vynimocnych nejasnosti o spravnosti bodového
hodnotenia, suladu s cielmi PRV alebo pri rovnosti bodov
POSTUP PRI ROVNAKOM POCTE BODOV buda tieto  vyhodnotené hodnotiacou  komisiou
s prihliadnutim najma na:

— aktivna ucast’ na rozvoji uzemia

OPATRENIE PRV: 3.4.2 OBNOVA A ROZVOJ OBCi

POSTUPY PRE VYBER PROJEKTOV KONECNEHO PRIJIMATEL’A — PREDKLADATELA PROJEKTU
PRE PRISLUSNE OPATRENIE OSI 3 PRV

2SDWUHQLH ,650 UR]YENRYEFD

BODOVACIE KRITERIA

p. C. KRITERIUM PARTNERSTVA MP-CH BODY

4.2.1 Aktivna ucast’ na rozvoji uzemia 15

422 Projekt prispieva k zachovaniu kultirnych a prirodnych osobitosti uzemia 10

4.2.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 10
projektu

Spolu maximalne 35

V pripade vynimocnych nejasnosti o spravnosti bodového
hodnotenia, suladu s cielmi PRV alebo pri rovnosti bodov
budia tieto  vyhodnotené hodnotiacou  komisiou
s prihliadnutim najma na:

— aktivna ucast’ na rozvoji uzemia

— trvala udrzatelnost’ projektu

POSTUP PRI ROVNAKOM POCTE BODOV

e 3RStASMMERMVRVWDYHQLD Y&EHURBYWRIGN RIRREWLLUHX OME M p O H Q

Vyberovi komisie MAS zriad'uje a jej ¢lenov vybera Rada Partnerstva MP-CH. ZloZenie

Clenov  vyberove] komisie bude vyvazené a reprezentativne a bude odrazat podmienky
nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005 a vykonavacieho nariadenia Komisie (ES) ¢. 1974/2006 —
zastupcovia suikromného sektora vratane obc¢ianskeho a neziskového budl zastupeni s min.
50 % vsetkych rozhodujucich hlasov a zastupcovia verejného sektora s max. 50 % vsetkych
rozhodujucich hlasov a to pocas celého obdobia implementacie stratégie.
Spdsob volby/ odvolania, vyber &lenov vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH
a vykonavané &innosti su stanovené v organizaénom poriadku Partnerstva MP-CH a §tatute.
Clen vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH nemusi byt &lenom zdruZenia. Podet
¢lenov vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH je neparny. Minimalny pocet &lenov
vyberovej komisie MAS Partnerstva MP-CH je 7 a maximalny pocet ¢lenov je 13.

Vyberovi komisiu menuje RADA Partnerstva MP-CH. Partnerstvo MP-CH  vyhlasi
vyberové konanie, ktoré bude zverejnen¢ po dobu 14 dni na verejne dostupnych miestach
(v priestoroch kancelarie, prostrednictvom webovych stranok partnerstva a obci) v miestne;j
tla¢i. RADA vyberie ¢lenov vyberovej komisie na zdklade splnenia kritérii.

Jednotlivi ¢lenovia vyberovej komisie musia spiiiat’ nasledovné kritéria:
a) vSeobecné kritéria — bezahonnost’, spdsobilost’ na pravne ukony,
b) odbornu spdsobilost’ — odborna sposobilost’ je dana potvrdenim o ispeSnom ukonceni
odborného skolenia, preukdzanim prislusného vzdelania alebo praxou v tejto oblasti,
¢) nesmu byt v konflikte zaujmov
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d) znalost’ izemia Partnerstva MP-CH.
Pozadované osobnostné kritéria jednotlivych ¢lenov vyberovej komisie zaruc¢ia spravnost’
a odbornost” hodnotenia projektov.

e 3RStaS{NREEOLPLQIFLH NRQIOLNWX JiXMPX

Partnerstvo MP-CH uZ pri vybere potencionalnych &lenov Vyberovej komisie bude
postupovat’ v zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005 a vykonéavacieho nariadenia Komisie
(ES) ¢. 1974/2006 — zéastupcovia sutkromného sektora vratane obcianskeho a neziskového
musia byt zastipeni s min. 50 % vSetkych rozhodujucich hlasov a zastupcovia verejného
sektora s max. 50 % vsSetkych rozhodujucich hlasov a to pocas celého obdobia implementécie
stratégie a v zmysle internych smernic Partnerstva MP-CH.

Clen vyberovej komisiec MAS Partnerstva MP-CH nebude a nesmie hodnotit ZoNFP
(projekt) ak:

— je predkladatelom projektu (kone¢nym prijimatelom v rdamci implementacie stratégie)

— resp. je Statutarnym zastupcom,

— zamestnancom,

— Clenom riadiacich organov a pod.

(v organiza¢nej Strukture predkladaného projektu, alebo sa zucastnil na jeho vypracovani ako
konzultant, poradca alebo expert ).

V pripade zistenia takejto skuto¢nosti, bude CcClen vyberovej komisie MAS nahradeny
inym ¢lenom.

Pre tidely hodnotenia a vyberu ZoNFP (projektov) koneéného prijimatela — predkladatel’a
projektu v ramci kazdej vyzvy, MAS Partnerstva MP-CH menuje vidy novii Vyberovii
komisiu MAS Partnerstva MP-CH, ktora sa moZe skladat’ z rovnakych &lenov.

Revizna komisia Partnerstva MP-CH bude pravidelne kontrolovat zloZenie a &innost
Vyberovej komisie Partnerstva MP-CH , a tak zabezpeéi predchadzanie konfliktu zaujmov.

5.5. Kontrola ¢innosti verejno-sukromného partnerstva (MAS)

e 3RStAWHH]BHpPHQLH NRQWUROVFRY Q@R Y VYRWFOPQH W @ D
3DUWQHUYWYD 03

Kontrolu &innosti zamestnancov, organov a uétovnictva Partnerstva MP-CH zabezpeduje
Revizna komisia v zmysle Organizaéného poriadku Partnerstva MP-CH. Do kompetencii
a povinnosti Reviznej komisie Partnerstva MP-CH patri najma:

a) preverovat ro¢nu uctovni uzavierku a prijimat’ k nej stanovisko,

b) je odvolacim organom v pripade sporov medzi ¢lenom (¢lenmi) a Radou Partnerstva

MP-CH,
c) predkladat’ Valnému zhromazdeniu vyro¢n spravu o kontrole plnenia uzneseni VZ
a cielov Partnerstva MP-CH,
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d) priebezne kontrolovat’ :

1. vedenie uétovnictva a narabanie s majetkom Partnerstva MP-CH,

2. plnenie uzneseni Valného zhromazdenia a Rady Partnerstva MP-CH,

3. organy, funkcionarov a Clenov, ¢i ich ¢innost’ je v sulade so stanovami Partnerstva
MP-CH, uzneseniami riadiacich a vykonnych organov, ako i so vseobecne
platnymi pravnymi prepismi,
¢innost’ kancelarie Partnerstva MP-CH a jej vykonnych zloZiek

e) upozorfiovat organy Partnerstva MP-CH na pripadné nedostatky a navrhovat
opatrenia na ich odstranenie.
Na podnet Reviznej komisie, Clenov partnerstva alebo ¢lenov Rady, Rada kontroluje ¢innost’
zamestnancov a chod kancelarie Partnerstva MP-CH. Pravo kontroly mé taktiez PPA.

e 3RStaWHMWIES\ XVNXWRp RYDQLD NRQWURODRRURMHNWRY
SUHGNODGDWH RY SURMHNWRY

Monitorovaci vybor je kontrolnym orgéanom, ktory vykonava najmé hodnotenie a kontrolu
realizdcie projektov vramci stratégie, pripravuje a vypracovava spravy o implementacii
stratégie, spravy o monitoringu za rocné obdobie, ktoré sa predkladaji na RO a PPA,
vykonava monitoring priebehu vecného a finanéného plnenia projektov za ro¢né obdobie a
vyhodnotenie jednotlivych vyziev. Spdésob vol'by/ odvolania a Cinnosti monitorovacicho
vyboru budii stanovené v internych smerniciach Partnerstva MP-CH. Predseda
monitorovacieho vyboru je povinny zcastiiovat’ sa zasadnuti vykonné¢ho vyboru s hlasom
poradnym. Clenovia monitorovacieho vyboru musia posobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné
bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v uzemi MAS, ale nemusia byt clenmi MAS.

e 8YH WHVRE\ [YHUHM RYDQLD YEVOHGNRY ,QWHJURYDQH
DY\KRGQRFRYDQLH

Zverejnovanie vysledkov Integrovanej stratégie rozvoja uzemia a vyhodnocovanie bude
zabezpedovat' Partnerstvo MP-CH nasledovnymi sposobmi:

D ]JYHUHMQHQLH Q®DIUNWERE BXMAWIDI@QWNHD SODQLQD FRP
E JYHUHMQHQLH QD LQWHUQHWOR%éFIXUVWOUH @WW ¥ R ROBF t
F ]JZYHUHMQHQKHW®PIE %O DKBRXE BEG t30 D WQHHREYW YD 03

G JYHUHRMOHWWR\FK QRYLQIFK Y\GiYD®& B RE RDBIRL WD D-
03y+ Y JiYLVORVWL RG UHGDNpPQéFK X]JiYLHURN QRYtQ
H JYHUHMGIHQRR MOQHM WODpPL QPISHU WEAGHQQtN +RUHI
[ ] YHHWQ HIQQ IR Y P DOh I QW FMNRFBBYLGHOQRP VSUDYRGDML SDUYV
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5.6. Zapojenie Zien, mladych Pudi, po’nohospodarov a marginalizovanych
skupin obyvatel’stva

e 3RStAWH pL GRERIGFIVIRERPMM QLX 48LHQ PODGEéFK XG:
DSR QRKRVSFP®IURYQYDOL]JRYDQ&FK VNXStQ GR ,QWHJUR"
~]JHPLD QDSU LFK ]DSRMHQLH PHG]L \p-OHIRPQpIGR |
SDUWQHUVWYD 0%$6

Rovnost’ prilezitosti bola zabezpecend zastupenim Zien, mladych T'udi do 30 rokov
a pol'nohospodarov a marginalizovanych skupin uz v pociatkoch aktivizacie obyvatel'ov
izemia Partnerstva MP-CH pri realizacii projektu technickej pomoci SAPARD a pretrvavala
az do finalizacie tvorby Integrovanej stratégie Partnerstva MP-CH (vid'. prezenéné listiny). Je
dodrzand zastipenim vo vykonnych organoch Partnerstva MP-CH. Najvyssou
reprezentativnou zastupkyiiou Partnerstva MP-CH je Zena — predsednicka RADY.
V najvy$$om riadiacom organe Partnerstva MP-CH maji Zeny Sest&lenné zastiipenie.
V pitélennej pracovnej skupine pre pripravu Integrovane;j stratégie Partnerstva MP-CH bolo
trojélenné zastiipenie Zien. Externi aktivisti, ¢lenovia Partnerstva MP-CH, ktori zabezpedovali
zber udajov k priprave stratégie mali dvojclenné zastipenie zien a dvojClenné zastipenie
muzov, z ktorych jeden méd vek do 30 rokov. Spolupracu s mladymi 'ud'mi vidime aj
v Clenovi partnerstva — Strednej odbornej Skole v Tisovci, ktora vzdeldva mladych Tudi
v odbore manaZment regionalneho cestovného ruchu. Trojclennd revizna komisia je
zastipena dvomi zenami.
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Partnerstvo MP-CH rozsirilo povinné hodnotiace kritéria pre vietky opatrenia Osi 4
pristupu Leader o kritérium, ktoré zabezpeci rovnost’ prilezitosti pre vSetkych obyvatelov
uzemia. Znenie kritéria je nasledovné: Miera zapojenia znevyhodnenych skupin
obyvatel’stva do realizacie projektu.

Opatrenie 1.1.1:

Cislo Kritérium Body za splnenie
kritéria kritéria
1.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu
1.4 Ziadatel’ je pol'nohospodar mladsi ako 30 rokov 5
1.5 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 5

Opatrenie 1.1.2.

Ciso Kritérium Body za splnenie
kritéria kritéria
2.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu
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2.4

Ziadatel je obéan mladsi ako 30 rokov

2.5

Podiel zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45%

Opatrenie 1.1.4.

Cislo Kritérium Body za splnenie
kritéria kritéria
2.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu
2.4 Ziadatel’ je obéan mladsi ako 30 rokov 5
2.5 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 5

Opatrenie 2.1.1.

(V;is,lo. Kritérium Body za ,sp.lnenie
kritéria kritéria
3.3 Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie 5
projektu
3.4 Podiel Zien zapojenych do aktivit projektu je minimalne 45% 10

Opatrenie 3.1.1.

Ciso Kritérium Body za splnenie
kritéria kritéria
4.1.3 | Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie

projektu

10

Opatrenie 3.1.5.

Cisto Kritérium Body za splnenie
kritéria kritéria
4.2.3 | Miera zapojenia znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do realizacie

projektu

10
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KAPITOLA 6: Sulad integrovanej stratégie rozvoja uzemia s
ostatnymi relevantnymi strategickymi dokumentmi
europskeho, narodného, regionalneho a miestneho vyznamu

e 8YH WHUHSRMHQRV"HM WNIUWRWPILH UR]YRMD
SULRULWDPL (O

Integrovanéd stratégia je zamerand na komplexny trvalo-udrzatelny rozvoj vidieckeho
uzemia a ako taka sleduje aj rozvoj horizontalnych politik. Stratégia v niektorych opatreniach
priamo podporuje ¢iastkové rieSenia horizontalnych priorit.

Marginalizované romske komunity

Vzhl'adom na to, ze zna¢nu Cast’ obyvatel'stva uzemia tvori Romska menSina bude tato
priorita pozorne sledovani. Priamo sa tejto problematiky dotykaju Specificky ciel’ 2.1.
anajmd 2.2. V ostatnych cieloch sa prioritne bude v procese implementacie venovat
problematike roémskych komunit v oblasti kvality Zivoty, byvania, vzdelania a hlavne
zamestnanosti, ale aj zachovania a obnovy kulttry.

Rovnost’ prileZitosti

Zachovavanie rovnosti prileZitosti a odstranovanie vSetkych foriem diskriminacie je
automatickou sucastou komplexnej rozvojovej stratégie. Ciele a opatrenie Integrovanej
stratégie su nastavené tak, aby umoznovali dostupnost’ pre vSetky skupiny obyvatel'stva bez
ohladu na akékol'vek rozdiely. Jednym zo zakladnych nastrojov je realizacia vzdeldvani
a informacnych aktivit, tak aby sa do procesu implementécie stratégie zapojili vSetky skupiny
obyvatel'stva.  Antidiskrimina¢né opatrenia st abudu prijimané napriklad na vSetkych
urovniach hodnotenia, vyberu a realizdcie projektov, ale aj pri obsadzovani pracovnych
pozicii, alebo pozicii v pracovnych skupinach partnerstva.

Trvaloudrzatel’ny rozvoj a rast

Uz na zaciatku sme uviedli, Ze nasa Integrovana stratégie je postavend najméa na principoch
trvalej udrzatelnosti. Zabezpecenia tejto priority je realizované najmid podporovanim
a zvySovanim miery vyuzivania miestnych zdrojov v procese rozvoja a v procese
implementécie stratégie. Z tohto hladiska je dodlezity princip prvotnej realizovatelnosti
kazdého navrhovaného rozvojového zdmeru z vlastnych miestnych zdrojov; t.j. pochopenie
externych zdrojov iba ako doplnkovych. Tazisko z hl'adiska trvalej udrzatelnosti je kladené
najmé do rozvoja l'udskych kapacit a ich nasledného zapojenia do d’alSich procesov. Cielom
stratégie je minimalizovat’ realizovanie takych zamerov, ktoré vo svojom dopade preukazu
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kratkodobost’ svojich cielov. Vel'mi doleZitym vzhl'adom na pritomnost’ narodného parku je
environmentalny rozmer trvalej udrzatel'nosti, vzh'adom na to je tejto problematike venovany
samostatny Specificky ciel’.

Informacna spolo¢nost’

Problematika informacnej spoloc¢nosti sa taktiez prelina vSetkymi stanovenymi ciel'mi
Integrovanej stratégie od rozvoja podnikatel'skych aktivit, cez vzdelavanie a rozvoj l'udskych
zdrojov, az po budovanie informac¢nej infrastruktury, rozvoj miestnych samosprav a podobne.
Cize okrem zvySovania pripravenosti l'udskych zdrojov v oblasti narabania z informaciami
a vyuzivania modernych informa¢nych akomunika¢nych kandlov je aj skvalitiovanie
dostupnosti knovym informaénym technolégidm anajmd dostupnosti k samotnym
informaciam, ¢o je jednym z najvaznejSich problémov vidieka.

Rozvoj Pudského potencialu

Vyssie je uz uvedené, ze z hladiska zabezpecenia trvalej udrzatelnosti rozvoja nasho
vidieckeho uzemia je taziskovym najmd rozvoj ludskych zdrojov, ato vo vézbe na
zabezpecenie rovnosti prilezitosti pre vSetky skupiny obyvatel'stva. Vyznamnym prvkom
v tejto priorite je realizacia vzdeldvacich programov, Comu sa samostatne venuje Strategicka
priorita 2.

Integracia vidieka do informacnej spolo¢nosti a zlepSenie spravovania vidieka

Taziskovou oblastou pri zabezpe¢eni naplnenia tejto priority je najmi podpora budovania
modernej miestnej samospravy. Jednak zavadzanim novych informacnych a komunika¢nych
produktov pre obcCanov asamozrejme zvySovanim odbornosti pracovnikov a volenych
zastupcov samospravy. Na druhej strane v tomto procese je potrebné budovat’ dostupnost’ zo
strany obCanov k moZnosti vyuZivania modernych informa¢nych technologii. Vyznamnym
prvkom v tejto vsuCasnej etape rozvoja nasSho Uzemia je rozSirenie moznosti foriem
celoZivotného vzdelavania aj s vyuzitim informaénych technologii.
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